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10.
11.

ROZDZIAL 1
PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§1.

Szkota nosi nazwe: VI Liceum Ogolnoksztalcqce imienia Krola Zygmunta Augusta

W Bialymstoku.

W VI Liceum Ogo6lnoksztalcacym imienia Kréla Zygmunta Augusta w Biatymstoku, zwanym

dalej szkolg prowadzone s3:

1) do roku szkolnego 2021/2022 oddziaty trzyletniego VI Liceum Ogodlnoksztatcacego imienia
Kréla Zygmunta Augusta w Biatymstoku,

2) od roku szkolnego 2019/2020 oddziaty czteroletniego VI Liceum Ogolnoksztatcagcym imienia
Kréla Zygmunta Augusta w Biatymstoku.

3) VI Liceum Ogo6lnoksztatcace imienia Krola Zygmunta Augusta w Biatymstoku 0 trzyletnim
cyklu ksztatcenia na podbudowie gimnazjum umozliwia uzyskanie S$wiadectwa dojrzatosci po
zdaniu egzaminu maturalnego.

4) VI Liceum Ogolnoksztatcgce imienia Krola Zygmunta Augusta w Biatymstoku o czteroletnim
cyklu ksztatcenia na podbudowie szkoty podstawowej umozliwia uzyskanie §wiadectwa
dojrzato$ci po zdaniu egzaminu maturalnego.

Organem prowadzacym szkole jest Miasto Bialystok z siedzibg przy ul. Stonimskiej 1

15-950, Biatystok.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkolg jest Podlaski Kurator Oswiaty.

Siedziba szkoly miesci si¢ w Bialymstoku przy ul. Warszawskie;j 8.

Ustalona nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu; na piecz¢ciach i stemplach moze by¢

uzywany skrot nazwy.

Szkota jest jednostkg budzetowa; zasady prowadzenia w szkole gospodarki finansowej okreslaja

odrgbne przepisy.

Szkota ma rachunek dochodéw wilasnych; zrodta dochodoéw wiasnych i zasady wydatkowania

srodkow z rachunku dochodow wiasnych okresla uchwata Rady Miasta Biatystok.

Szkota realizuje ustalone przez ministra wtasciwego do spraw edukacji ramowe plany nauczania,

w zakresie ktorych nauka jest bezptatna.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

Szkota wydaje uczniom $wiadectwa szkolne po ukonczeniu kazdej klasy i $wiadectwo

ukonczenia szkoty.
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ROZDZIAL Il

CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOBY ICH REALIZACJI

§ 2.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisoéw prawa z uwzglednieniem programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty, dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
potrzeb §rodowiska, w ktorym szkola dziata. Szkota przekazuje uczniom wiedze i ksztalci
umiejetnosci potrzebne do funkcjonowania w cywilizowanym $wiecie w duchu tolerancji,

godnosci 1 poszanowania fundamentalnych wartosci.

Szkota ksztalci uczniow w zakresie:

praktycznego wykorzystywania wiedzy,
syntezowania i wyciggania wnioskow,
kreatywnego rozwigzywania problemow,
odpowiedzialnego decydowania,
korzystania z r6znych zrodet, dokumentow,
samodzielnego organizowania pracy,
porozumiewania si¢ w roznych jezykach,
formutowania argumentow, wnioskow,
prezentowania wytworow wiasnej pracy,
wspotpracowania w grupie,

radzenia sobie z problemami, negocjowania,
korzystania z nowoczesnych technologii,
rozumienia roli kultury, tradyciji,
rozumienia roli toleranciji,

znajomosci i rozumienia praw czlowieka,

swiadomego wyboru dalszego ksztatcenia.

Glownym celem szkoly jest wyksztatcenie dojrzatego cztowieka gotowego do podjecia studiow.

Dziatalnos$¢ szkoly jest efektem pracy wszystkich nauczycieli i stanowi integralng catos¢. Po

kazdym roku szkolnym dokonuje si¢ ewaluacji i sporzadza si¢ wnioski do dalszej pracy.

Szkota umozliwia mlodziezy zdobywanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania

$wiadectwa ukonczenia szkoly oraz $wiadectwa dojrzatosci poprzez:

1) systematyczng prace i realizacje programow nauczania,

2) oceng wynikow pracy uczniéow, zgodnie z zatozeniami przedmiotowych systemoéw
oceniania,

3) rozwijanie i ksztaltowanie wielostronnych zainteresowan mtodziezy,

4) stosowanie aktywizujacych metod nauczania,

5) wykorzystanie multimedialnych pomocy dydaktycznych,

6) organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi kultury, sztuki i nauki,
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7)

8)

9

umozliwianie mtodziezy uczestnictwa w wyktadach na wyzszych uczelniach i innych
instytucjach,

udostgpnianie mtodziezy ksiggozbioru szkolnego, a w miar¢ potrzeby ksigzek z innych
bibliotek,

prace z uczniami uzdolnionymi na kotach zainteresowan i przygotowanie ich do

olimpiad i konkurséw przedmiotowych,

10) prace z uczniami majacymi trudno$ci w nauce.

5. Szkota wspomaga ucznia w jego wszechstronnym rozwoju poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

pobudzanie ucznia do dziatan tworczych, uswiadomienie wyzszosci aktywnego poznania
rzeczywistosci nad dziataniami nasladowczymi,

ksztalcenie umiej¢tnosci rozpoznawania przez ucznia wlasnych emocji oraz radzenia
sobie z nimi,

udzielanie mu pomocy w poszukiwaniu wtasnej drogi zyciowej,

ksztattowanie zdrowego trybu zycia oraz odpowiedzialno$ci za zdrowie wtasne i innych,
wskazywanie na zasady tolerancji oraz poszanowanie cudzych dobr materialnych,
rozwijanie w uczniu wrazliwosci na pigkno oraz poszanowanie dorobku kulturowego
catego narodu,

ukazywanie wyzszo$ci 1 atrakcyjnosci dobra, sprawiedliwosci, pracowitosci
i uczciwosci,

zaangazowanie rodzicow w zycie szkoly oraz pomoc w poprawianiu warunkow pracy
i nauki,

umozliwianie absolwentom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku

ksztalcenia.

6. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do mozliwosci poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

interwencje w przypadku zaobserwowania przejawow patologii spolecznej w rodzinie,
objecie troskliwag opieka mtodziezy trudnej i niedostosowanej spotecznie,
rozwigzywanie trudnych probleméw wychowawczych poprzez rozmowy indywidualne
Z uczniem i jego rodzicami,

przestrzeganie zasad higieny pracy umystowej i wypoczynku ucznia,

pomoc w zaadoptowaniu si¢ mtodziezy klas pierwszych w nowym srodowisku,

zapewnienie uczniom opieki pielegniarskie;j.

FORMY OPIEKI I POMOCY UCZNIOM, KTORYM Z PRZYCZYN ROZWOJOWYCH,
RODZINNYCH LUB LOSOWYCH POTRZEBNA JEST POMOC | WSPARCIE, W TYM

ROWNIEZ POMOC MATERIALNA

7.  Szkota stosuje profilaktyke wychowawcza poprzez:

1)
2)

wykrywanie przejawow $wiadczacych o niedostosowaniu spotecznym uczniow,

poznawanie $rodowiska rodzinnego i spotecznego uczniow,

5
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3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniow,

4) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow,

5) wspieranie mocnych stron uczniéw,

6) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

8) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wéréd uczniow, nauczycieli i
rodzicow,

9) wspieranie uczniow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru Kierunku dalszego
ksztalcenia i zawodu oraz w planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji
w tym zakresie,

10) wspieranie nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne
ucznia,

11) udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sie,
umozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,

12) wspieranie rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych,

13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

7a. Konieczno$¢ objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng moze wynikac:

1) zniepelnosprawnosci,

2) zniedostosowania spotecznego,

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) ze szczegblnych uzdolnien,

5) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig,

6) z choroby przewlektej,

7) ze zdarzen traumatycznych i sytuacji kryzysowych,

8) zniepowodzen edukacyjnych;,

9) zzaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, ze
sposobu spedzania wolnego czasu, z kontaktow $rodowiskowych;

10) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

7b. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.
7c. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole moze by¢ organizowana w formie:

1) =zajec psychoedukacyjnych dla ucznidw,
2) zajg¢ psychoedukacyjnych dla rodzicow,
3) porad, konsultacji i warsztatow dla uczniow, rodzicoéw i nauczycieli.
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7d. Dla uczniow objetych pomoca zespotow zaktada si¢: Kartg Indywidualnych Potrzeb Ucznia i Plan
Dziatan Wspierajacych lub Indywidualny Program Edukacyjno- Terapeutyczny.

7e. Ucznidw, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty,
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

1) Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoly na wniosek rodzicow (prawnych
opiekundéw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

2) Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposdb zapewniajagcy wykonanie
okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb
edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

3) Zajecia indywidualnego nauczania prowadzg nauczyciele poszczegdlnych zajec
edukacyjnych.

4) Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w domu
rodzinnym lub jesli opinia publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej na to
pozwala — w szkole.

7f. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniom w nastgpujacych formach:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ wyrownawczych,

3) zajec rewalidacyjnych,

4) zaje¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych,
b) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,
C) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

5) zaje¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,

7) warsztatow,

8) porad i konsultacji.

ORGANIZACJA I REALIZACJA DZIALAN W ZAKRESIE WOLONTARIATU

79. Szkota realizuje zadania w zakresie wolontariatu poprzez:
1) zapoznanie miodziezy z idg wolontariatu i propagowanie go,
2) uwrazliwienie na cierpienie, samotnos¢ i potrzeby innych,
3) ksztaltowanie postaw prospolecznych,
4) rozwijanie wrazliwos$ci, empatii 1 tolerancji,

5) kreowanie roli szkoly jako centrum lokalnej aktywnosci,
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6)

7)

8)
9

angazowanie si¢ w dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej 1 lokalnej, tworzenie
wiezi ze srodowiskiem, ksztattowanie umiejg¢tnosci dziatania zespotowego oraz

wykorzystywania wlasnych umiej¢tnosci i doswiadczen,

wspoltdziatanie z organizacjami spotecznymi i miodziezowymi m.in. PCK, Caritas,

Eleos, organizacje harcerskie,
szkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,

dzialania na rzecz srodowiska.

7h. Organizacja pracy szkolnego wolontariatu

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

w szkole dziata Szkolne Koto Wolontariatu, w ktorym uczniowie angazuja si¢ w rozne
przedsigwzigcia spoteczne,
kazdy uczen moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu pisemnej zgody 0sob

uprawnionych,

wolontariusze moga podejmowac dziatania w zakresie wolontariatu w wymiarze,
ktory nie utrudni im nauki i realizacji innych obowigzkow,

akcje Kota realizowane sg w szkole lub poza szkota we wspolpracy z innymi
instytucjami publicznymi i organizacjami pozarzgdowymi,

pracami Kota kieruja nauczyciele — koordynatorzy, wspierajagcy inicjatywy
wolontariuszy.

szkolny wolontariat, w celu realizacji swoich zadan, moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow, nauczycieli, zbiorek, akcji charytatywnych oraz
innych zrodet,

Szczegotowe zasady dzialania Kota okresla regulamin opracowany przez

koordynatorow w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.

8. Szkota dazy do wychowania cztowieka:

1) tolerancyjnego, odpowiedzialnego za swoje czyny, niosgcego pomoc potrzebujacym,

aktywnie uczestniczacego w zyciu szkoty i srodowisku lokalnym,

2) potrafigcego wspotistnie¢ ze srodowiskiem przyrodniczym,

3) wrazliwego na pigkno natury,

4) s$wiadomie korzystajacego z réznych zrodet informacji.

UMOZLIWIENIE UCZNIOM PODTRZYMYWANIA POCZUCIA TOZSAMOSCI

NARODOWEJ, JEZYKOWEJ I RELIGIJNEJ

9. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej

i religijnej poprzez m.in.:

1) organizowanie wycieczek krajoznawczych,
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2)
3)
4)
5)

10. Szkota

uczestnictwo w uroczystosci panstwowych, narodowych i religijnych,

udziat w lekcjach religii lub etyki,

zapoznawanie z tradycjami narodowymi i lokalnymi,

ksztaltowanie 1 kultywowanie wiasnej tradycji szkoty i zapoznawanie z nig kolejnych

rocznikOw ucznidéw.

ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA Z PORADNIAMI
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYMI

udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej w trybie i formach okre§lonych

w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach, respektujac nastepujace zasady:

1)

2)

3)

4)

5)

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,

wychowawcy oraz pedagog i psycholog szkolny;

pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy

z rodzicami uczniow, a moze by¢ organizowana i udzielana we wspotpracy z poradniami

psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami

doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi

instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy;

nauczyciele, wychowawcy oraz pedagog szkolny i psycholog szkolny prowadza

dzialania pedagogiczne majace na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow, w tym

uczniow szczego6lnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia,

a takze rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien ucznidéw, w tym ucznidw szczegdlnie

uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan

i uzdolnien uczniow,

Szkota wspotpracuje z Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi w Biatymstoku,

ktorych celem jest udzielanie uczniom, ich rodzicom i nauczycielom pomocy

psychologiczno- pedagogicznej, a takze wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Powyzsze cele sg realizowane m.in. poprzez:

a) organizowanie spotkan z pracownikami poradni dla uczniéw, rodzicow i rady
pedagogicznej,

b) kierowanie wnioskéw do poradni w sprawie wydania opinii o udzieleniu zezwolenia
na indywidualny tok lub program nauki,

c) kierowanie ucznidow majacych trudnosci w nauce na badania specjalistyczne,

d) obnizenie wymagan w zakresie wiedzy i umiejetnosci z nauczanego przedmiotu
stosownie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.
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11. Szkota

rozwija zainteresowania uczniow szczegélnie uzdolnionych, biorgcych udziat

w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, umozliwia realizowanie indywidualnych

programow nauczania i ukonczenie szkoly w skroconym czasie.

11a. Szkota organizuje dla uczniéw zajecia dodatkowe, z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych:

1)

2)

3)

rodzaj i poziom zaje¢ dodatkowych uzalezniony jest od zapotrzebowania uczniéw, ich
uzdolnien i predyspozycji,

Uczniowie mogg rozwijaé swoje umiejetnosci i zainteresowania na zajeciach
organizowanych w ramach kot przedmiotowych i tematycznych, konsultacji, sekcji
sportowych i innych,

Zajecia dodatkowe adresowane sa zarowno do uczniow, ktorzy pragng rozwija¢ swoje

zainteresowania, jak i do tych, ktorzy potrzebuja pomocy w nauce.

12. Szkota organizuje proces dydaktyczny dla uczniéw wymagajacych indywidualnego toku nauki:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

uczen wybitnie zdolny moze poglebia¢ swoje szczegolne uzdolnienia i zainteresowania,
realizujac indywidualny program lub tok nauczania;

przez indywidualny program nauki nalezy rozumie¢ proces ksztalcenia si¢ ucznia
w zakresie jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych wedlug programu
dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych;
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne z wyzej wymienionym uczniem, opracowuje
indywidualny program nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany
poza szkota, ktéry uczen ma realizowaé pod jego kierunkiem;

w pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢é nauczyciel
akademicki, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole
oraz zainteresowany uczen;

uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedtug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych; moze uczgszcza¢ na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej w VI LO lub innej szkole,
na wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszej albo realizowa¢ program w catosci lub
czesci we wlasnym zakresie;

uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciaggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wigcej klas; uczen moze by¢
klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego;

jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach kierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom
z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem Iub tokiem nauki,
nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb i mozliwo$ci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej;

warunki i tryb udzielania zezwolen na indywidualny program i tok nauki reguluje

10
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rozporzadzenie w sprawie warunkéw 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny

program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.

13. Dla uczniéw niepetnosprawnych, posiadajacych stosowne orzeczenie poradni psychologiczno-

pedagogicznej, szkota, po wuzyskaniu zgody organu prowadzacego, organizuje zajecia

indywidualne.

14. Szkota umozliwia uczniom — przysztym absolwentom, $wiadomy wybor dalszego kierunku

ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

zorganizowanie oddzialow z realizacja w nich podstawy programowej W zakresie
rozszerzonym, odpowiadajacej zainteresowaniom uczniOw Oraz mozliwosciom
organizacyjnym i finansowym szkoty,

nawigzanie kontaktow z uczelniami wyzszymi, kolegiami (zwlaszcza w regionie) w celu
doktadnej orientacji w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia;

umozliwienie kontaktéw z pedagogiem i psychologiem w celu okreslenia predyspozycji
zawodowych i do podjecia dalszej nauki;

zorganizowanie cyklu spotkan ze studentami interesujagcych mtodziez kierunkow
studiow w celu przyblizenia przebiegu nauki;

rozwijanie indywidualnych zainteresowan w ramach zaje¢ obowigzkowych
i dodatkowych;

umozliwienie udzialu w olimpiadach i konkursach rozwijajacych wiedze i pomocnych
w kontynuowaniu nauki w szkotach wyzszych;

organizowanie warsztatow dla uczniow klas maturalnych w celu ksztalttowania
aktywnosci i kreatywnosci oraz nabywanie takich umiejgtnosci, jak:

a) poznawanie siebie i wiasnych mozliwosci psychofizycznych,

b) radzenie sobie ze stresem w sytuacjach egzaminacyjnych,

wykorzystanie zaje¢ edukacyjnych z podstaw przedsiebiorczosci i1 wiedzy
0 spoteczenstwie do zapoznania ucznidow z mechanizmami rynku pracy, dazenie, aby

orientacja zawodowa byly obejmowane coraz nizsze klasy.

ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA

14a. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa.

1)

2)

3)

Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami z zakresu doradztwa i pomocy uczniom.

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sa realizowane w oparciu 0 program
doradztwa zawodowego dopuszczony do uzytku przez Dyrektora Szkoty, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej.

Program zawiera tresci dotyczace informacji 0 zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach

pracy oraz dotyczace mozliwosci uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku

11
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4)

5)

6)

pracy i predyspozycjami zawodowymi.

Cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa to:

a)

b)

c)
d)

przygotowanie uczniéw do podjecia wlasciwej decyzji odnosnie wyboru dalszego
etapu ksztalcenia oraz planowania kariery zawodowej,

poinformowanie uczniéw o warunkach rekrutacji do szkot wyzszych,

preorientacja zawodowa uczniow,

swiadomo$¢ zapotrzebowan rynku pracy.

Organizacjg wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zajmuje si¢ pedagog szkolny i

szkolny doradca zawodowy.

Do gtownych zadan szkoty w zakresie doradztwa zawodowego nalezy:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe

pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia,

wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych zrodet informacji na
poziomie regionalnym, ogoélnokrajowym, europejskim i $wiatowym dotyczacych:
rynku pracy, trendow rozwojowych w $wiecie zawoddéw i zatrudnienia,
wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw przy wykonywaniu przysztych
zadan zawodowych, instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie osob
niepelnosprawnych w zyciu codziennym i zawodowym, alternatywnych mozliwosci
ksztatcenia dla wucznidw z problemami emocjonalnymi i dla uczniow
niedostosowanych spotecznie, programéw edukacyjnych Unii Europejskie;j,
udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom, prowadzenie grupowych
zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do s$wiadomego planowania
kariery i podjecia roli zawodowej,

udostepnianie informacji i materiatéw do pracy z uczniami, wspdlpraca z Rada
Pedagogicznga w  zakresie tworzenia 1 zapewnienia ciaglosci  dziatan
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa, w
szczegbdlnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i

specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

7) Zadania, o ktéorych mowa w ust. 14a. pkt. 6., sa realizowane we wspolpracy z:

a) rodzicami (opiekunami prawnymi),

b) nauczycielami i innymi pracownikami,

¢) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi,

12
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d) szkotami wyzszymi,

e) podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI (PRAWNYMI
OPIEKUNAMI) W ZAKRESIE NAUCZANIA, WYCHOWANIA, OPIEKI | PROFILAKTYKI
14b. Rodzice (opiekunowie prawni) i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania i

ksztatcenia dzieci.

14c. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez nauczycieli
programdéw nauczania oraz sposobow sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

3) znajomosci zasad: przeprowadzenia rekrutacji do szkoty, egzaminéw poprawkowych,
kwalifikacyjnych, sprawdzajacych i maturalnych,

4)  uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow i
trudnosci w nauce w drodze kontaktow indywidualnych i telefonicznych z
nauczycielami oraz przez dziennik elektroniczny,

5) zyskiwania informacji o przewidywanych ocenach niedostatecznych ich dzieci, na
koniec semestru lub roku szkolnego.

14d. Formy wspoltpracy szkoty z rodzicami:

1) wspotpraca Dyrektora Szkoty z rodzicami:

a) zapoznawanie rodzicow z organizacjg szkoty, zadaniami i zamierzeniami
dydaktycznymi, wychowawczymi i opiekunczymi na zebraniach informacyjnych
organizowanych dla rodzicow i uczniow przyjetych do klas pierwszych,

b) wudziat Dyrektora Szkoty w zebraniach Rady Rodzicéw — informowanie o
biezacych problemach szkoty, zasigganie opinii rodzicéw o pracy szkoty,

€) przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcow klas o wynikach
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej podczas srodrocznych spotkan z
rodzicami,

d) rozpatrywanie wspoélnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich w
uzgodnionym terminie,

e) doskonalenie organizacji pracy szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego,

f)  propozycje poprawy warunkoéw pracy i nauki oraz wyposazenia szkoty,

2) wyjasnianie probleméw wychowawczych, przyjmowanie wnioskéw, wskazéwek
dotyczacych pracy szkoty za posrednictwem:
a) dyrekgji,

b) oddziatlowych rad rodzicéw,

13
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C) za po$rednictwem Rady Rodzicow,

3) formy wspotdziatania rodzicow i nauczycieli:

a) rozmowy indywidualne z rodzicami uczniow klas pierwszych na poczatku roku
szkolnego,

b)  wspdlne spotkania dyrekeji szkoty, wychowawcow klas pierwszych, pedagoga,
psychologa i pielggniarki z rodzicami uczniow przyjetych do klas pierwszych,

c) spotkania i konsultacje z rodzicami (wedtug kalendarza roku szkolnego) majace na
celunp.:

— przekazywanie informacji 0 ocenach ucznioéw i problemach wychowawczych,

— ustalenie form pomocy,

— wspolne rozwigzywanie wystepujacych problemdéw, uwzglednianie propozycji
rodzicow, wspottworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie,

— wlaczanie rodzicow do udziatu w spotkaniach okolicznosciowych (np. z okazji
rozpoczecia roku szkolnego, imprez klasowych, studnidowki, zakonczenia roku
szkolnego, itp.),

— wlaczanie rodzicow do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach,
zielonych szkotach, biwakach, studniéwkach, imprezach sportowych,

— zapoznanie z procedurg oceniania i klasyfikowania uczniéw oraz zasadami
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidow,

4) Indywidualne kontakty mogg by¢ realizowane poprzez:

a) kontakty wychowawcy i nauczycieli z rodzicami uczniow osiaggajacych niskie
wyniki w nauce poprzez rozmowy telefoniczne, korespondencje, przekazywanie
informacji w zeszytach przedmiotowych przez nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow, kontakty osobiste,

b) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie ucznia (za zgoda

rodzicow) do Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej.

ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA ZE STOWARZYSZENIAMI LUB INNYMI
ORGANIZACJAMI W ZAKRESIE DZIALALNOSCI INNOWACYJNEJ

14e. Dyrektor Szkoty stwarza warunki do dziatania w szkole stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

14f. Szkota wspdtpracuje z instytucjami kultury, organizacjami pozarzadowymi, uczelniami wyzszymi
i partnerami zagranicznymi.

14g. Formami wspoétdziatania sg w szczegdlnosci:

1) wyktady i spotkania,

14
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2) badania i konferencje naukowe,
3) zajecia profilaktyczne i prozdrowotne,

4) dodatkowe zajecia dydaktyczne lub wychowawcze.

ORGANIZACJA DZIALALNOSCI INNOWACYJNEJ

14h. Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng rozumiang jako wprowadzanie nowatorskich
rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, majacych na celu poprawe
jakosci pracy szkoty.

1) Innowacje wymagajace przyznania szkole dodatkowych $rodkow budzetowych moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na
finansowanie planowanych dziatan innowacyjnych.

2) Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole, podejmuje Rada Pedagogiczna.

3) Uchwala w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu zgody
nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji, opinii Rady Pedagogicznej,
pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego innowacji na jej wprowadzenie w
szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej publikowane.

4) Uchwale Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem zasad
oraz opinia Rady Pedagogicznej i zgoda autora lub zespotu autorskiego innowacji

Dyrektor Szkoly przekazuje Kuratorowi O$wiaty 1 organowi prowadzacemu szkole.

CELE | ZAKRES OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

15. W szkole obowiazuja szczegblowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania ucznidow -

wewnatrzszkolne zasady oceniania (WZO).

1) Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja:
a) osiagniecia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.

2) Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetno$ci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy
programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, i1 realizowanych w szkole

programdw nauczania uwzglgdniajacych t¢ podstawe.

3) Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego inorm etycznych oraz obowigzkéow ucznia okre$lonych w

statucie szkoty.
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4)  Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

5)

6)

a)

b)

c)
d)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc,

udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu, dostarczanie
rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)

b)

d)

f)

9)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegélnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i egzaminéw poprawkowych,
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach

ucznia.

Ustala si¢ nastgpujace rodzaje oceniania osiggnie¢ edukacyjnych 1 oceniania

zachowania ucznia:

a)

b)

ocenianie biezace — okreslajgce poziom wiadomosci i umigjetnosci uczniow ze
zrealizowanej czeSci programu nauczania,

klasyfikacje $rédroczng — jest to okresowe podsumowanie osiggni¢é¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania oraz ustalenie $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania; odbywa si¢ na zakonczenie I potrocza: w klasach 1 i II przed
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rozpoczgciem ferii zimowych, a w klasach Il przed rozpoczeciem zimowej

przerwy $§wiatecznej,

¢) klasyfikacje roczng — jest to podsumowanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé

edukacyjnych i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustalenie rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajg¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; przy

ustalaniu oceny rocznej bierze si¢ pod uwage wyniki klasyfikacji $srédrocznej,

d) klasyfikacj¢ koncowsa, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé

edukacyjnych, ustalone w klasie trzeciej, oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych,

oraz roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania ustalona w Klasie trzeciej;

klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie trzecie;j.

7) Ustala si¢ nastepujace sposoby informowania rodzicOw o postepach i trudnosciach

ucznia w nauce, o0 zachowaniu oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia:

a) rozmowy indywidualne,
b) konsultacje w szkole dla rodzicow,

C) zebrania klasowe i ogdlnoszkolne.

8) Wychowawca utrzymuje staty, systematyczny kontakt z rodzicami w réznych formach

(telefonicznie, pisemnie, zaproszenia do szkoty), w tym poprzez pedagoga szkolnego

lub psychologa szkolnego.

9) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw

0:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia

poszczegbdlnych §rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgc

edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

10) Wychowawca klasy na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicoéw o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

11) Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej

nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa

obowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla ucznia

rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej
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ocenie Kklasyfikacyjnej zachowania; informacje takie przekazuje wychowawca w formie

pisemnej na zebraniu rodzicow, a w przypadku nieobecnosci rodzicoOw na zebraniu — W

formie pisemnej, za posrednictwem uczniow.

ZASADY OCENIANIA BIEZACEGO OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA

12) Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w

uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej si¢ uczyc.

13) Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach

14)

15)

16)

edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci

psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a)

b)

d)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia,

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opinie
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujgca na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,
nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli,

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na

podstawie tej opinii.

Oceny biezace sg wyrazone w skali stopni szkolnych Iub w skali punktowej (punktowe

systemy oceniania).

Przy wystawianiu ocen biezacych, w skali stopni szkolnych, dopuszcza si¢ stosowanie

pluséw i minusow; 1+, 2-, 2+, 3-, 3+, 4-, 4+, 5-, 5+, 6-.
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17) Przy ocenianiu aktywno$ci uczniow dopuszcza si¢ stosowanie plusow i minusow,
szczegotowe zasady przeliczania plusow i minusé6w na oceny biezace okreslaja

przedmiotowe systemy oceniania (PSO).

18) Zasady okreslone i opracowane przez zespoty przedmiotowe, zapisane w PSO, muszg

by¢ respektowane przez wszystkich nauczycieli danego przedmiotu w szkole.

19) Ocenianie biezace wiedzy 1 umiejetnosci jest dokonywane systematycznie, w
warunkach zapewniajacych obiektywizm oceny.

20) Stosuje si¢ nastepujace formy sprawdzania osiggnigé uczniow:
a) Formy pisemne:

— prace klasowe,

— sprawdziany diagnostyczne,

— matury probne,

— redagowanie tekstow (wlasciwych dla danych przedmiotow),

— prace pisemne krotkoterminowe — kartkowki (z trzech ostatnich jednostek
lekcyjnych dotyczacych omawianego aktualnie dziatu),

— pisemne prace domowe.

b) Formy ustne:

— wypowiedzi ustne,

— aktywnos¢ na lekcji,

— omoéwienie pracy domowe;j.

c) Inne formy, w tym:

— prezentacje niewerbalnych wytworéw wilasnej pracy (np. zielniki, hodowle,
bryty, plansze, albumy, do$wiadczenia, prezentacje multimedialne, nagrania
video, plakaty),

— osiagnigcia w olimpiadach przedmiotowych i konkursach,

— prezentacje projektow edukacyjnych,

— prace dtugoterminowe (zalezne od specyfiki przedmiotu),

— prowadzenie zeszytu przedmiotowego,

— prace badawcze.

21) Ocenianie biezace powinno uwzglednia¢ rézne formy aktywnosci ucznia. Szczegdtowe
formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniéw okreslajg nauczyciele w odniesieniu

do specyfiki przedmiotu i zapisujg w PSO.

22) O terminie planowanej pracy pisemnej godzinnej lub dwugodzinnej i zakresie

wiadomosci 1 umiejetnosci sprawdzanych za pomocg tej pracy nauczyciel informuje
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ucznia najpodzniej na tydzien wczesniej i dokonuje stosownego wpisu w dzienniku

lekcyjnym.

23) Uczen ma obowigzek uczestniczy¢é we wszystkich pracach pisemnych, sprawdzajacych

osiagnigcia ucznidow, organizowanych przez nauczycieli.

24) Uczen, ktory nie uczestniczyt w pisemnej formie sprawdzania osiaggni¢¢, ma obowiazek

podda¢ si¢ ocenie osiagnig¢ w formie i trybie okre§lonym przez nauczyciela (zapis

w PSO). W systemach oceniania punktowego, jezeli uczen nie byt obecny na

sprawdzianie, w stosownej rubryce dziennika elektronicznego wpisuje si¢ symbol 0

(zero). Taki wpis nie oznacza oceny wystawionej nieobecnemu uczniowi, ale jest

informacja ilustrujaca jak niedopetienie obowiazku, o ktorym mowa w pkt. 12 (co w

praktyce oznacza rezygnacje z mozliwosci zdobycia punktéw), wplynie na ocene

srédroczng lub roczng. Uczen, ktory byl nieobecny na sprawdzianie z przyczyn

obiektywnych (usprawiedliwiona nieobecnos¢, delegacja), po zaliczeniu sprawdzianu w

miejsce 0 (zero) otrzymuje uzyskang ocene.

25) Po uplywie uzgodnionego terminu nauczyciel sam ustala termin i forme¢ sprawdzania

osiagnigC.

26) W ciagu jednego tygodnia uczen moze napisa¢ nie wigcej niz trzy, poprzedzone

powtdrzeniem, prace pisemne godzinne lub dwugodzinne.
27) Uczen ma obowigzek by¢ przygotowanym do kazdej lekcji.

28) Sprawdzanie stopnia przygotowania uczniow do kazdej lekcji moze

przeprowadzane w formie pisemnej lub ustnej.

29) Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji, a zalegly material powinien

opanowac na nastepna lekcje z tego przedmiotu.

30) Dopuszcza si¢ nastepujaca liczbe nieprzygotowan:

a) przedmioty realizowane w wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo - jedno

nieprzygotowanie w pétroczu,

b) 3 i wiecej — dwa nieprzygotowania w potroczu,

31) Fakt zgloszenia nieprzygotowania odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym, wpisujac

kazdorazowo w wydzielonej kolumnie literg N.

32) W przypadku stwierdzenia pracy niesamodzielnej (Scigganie, podpowiadanie)

nauczyciel wystawia ocen¢ niedostateczng, Ilub symbol 0 w przypadku systemu

punktowego, bez mozliwosci jej poprawy.

33) Uczen ma prawo do poprawiania oceny niedostatecznej z pracy klasowej (sprawdzianu,

kartkowki, dyktanda, testu, pracy stylistycznej, klasowki itd.) w trybie i formie
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ustalonej przez nauczyciela, okreslonej w PSO (np. forma pisemna lub ustna, lub praca

dodatkowa). W dzienniku lekcyjnym nauczyciel wpisuje obie oceny/punkty stosujac

zapis np. 5/20, gdzie druga ocena jest oceng z poprawy. Jezeli PSO przewiduje taka

mozliwos$¢, uczen moze ubiegac si¢ o poprawe kazdej oceny czastkowej z przedmiotu,

w trybie i formie ustalonej przez nauczyciela, okreslonej w PSO (np. forma pisemna lub

ustna, lub praca dodatkowa).

34) Nauczyciel jest zobowigzany sprawdzi¢ pisemne prace uczniowskie w terminie dwoch

tygodni od daty pisania danej pracy i je omowi¢. Nauczyciele zobowigzani sg do

gromadzenia (do konca danego roku szkolnego) prac pisemnych ze znang uczniom

punktacja lub doktadng recenzja uzasadniajaca ocen¢ ucznia z wyszczegdlnieniem

pozytywnych i negatywnych aspektow pracy oraz z uwzglednieniem wiadomosci i

umiejetnosci na danym poziomie nauczania.

35) Pierwszy i drugi tydzien wrzesnia traktuje si¢ jako okres adaptacyjny uczniow klas

pierwszych: nauczyciel, dokonujac diagnozy wiedzy i umiejetnosci ucznia, w dzienniku

odnotowuje wylacznie oceny pozytywne.

36) W pierwszym etapie pracy z klasa mozliwa jest wstepna diagnoza, ktora dostarcza

informacji 0 wiadomog$ciach i umieje¢tnosciach ucznia oraz jego mozliwo$ciach. Forma

diagnozy okreslona jest w PSO, a jej wynik odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w

skali stopni szkolnych/ punktow.

37) Przed roczng klasyfikacyjna rada pedagogiczng mozliwe jest przeprowadzenie

sprawdzianéow diagnostycznych, ktorych forme okresla dyrektor szkoty; wynik

sprawdzianu odnotowuje si¢ w dzienniku jako oceng¢ biezaca wyrazong w formie

stopnia szkolnego/punktow.

38) Uczniowie Klas trzecich biorg udziat w maturach prébnych, ktérych wyniki odnotowuje

si¢ w dzienniku jako oceng biezaca w skali stopni szkolnych/punktéw, w odniesieniu do

poziomu wiadomo$ci i umiejetnosci ucznidw ze zrealizowanej cze$ci programu

nauczania.

39) Prace pisemne sa punktowane. Przeliczanie punktow na stopnie szkolne odbywa si¢

wedlug nastgpujacej skali procentowej w stosunku do ilosci liczby wszystkich,

mozliwych do uzyskania punktow:

Ocena Skala
Celujacy 98% — 100%
Bardzo dobry 86% — 97%
Dobry 70% — 85%
Dostateczny 50% — 69%
Dopuszczajacy 40% — 49%
Niedostateczny 0% — 39%
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40)

41)

42)

43)

44)

45)

46)

47)

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia ocen¢ w formie komentarza ustnego lub pisemnego do

wystawionej oceny.

Za prace dodatkowe, udziat w konkursach, olimpiadach uczen moze otrzymac biezaca

ocenge celujacg lub dodatkowe punkty w systemie punktowym.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w
zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz

kultury fizyczne;j.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w
tej opinii.

O otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej osiggniec¢
edukacyjnych uczen moze ubiegac¢ si¢ tylko wtedy, gdy spelnia nastgpujace warunki:

a) nie opuszczal zajgé przedmiotowych bez usprawiedliwienia,

b) na biezagco przygotowywat sie do lekcji, a w przypadku zgloszenia

nieprzygotowania zalegly material opanowywat w wyznaczonym terminie,

O otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

uczen moze ubiegac¢ si¢ tylko wtedy, gdy:

a) przejawial aktywno$¢ w procesie doskonalenia wiasnej osobowosci, rowniez na
skutek zastosowanych wobec niego §rodkéw wychowawczych,

b) wykonat w okre§lonym czasie wyznaczone mu zadania na rzecz klasy, szkoty,

c) zado$¢uczynit w stosunku do osob, wobec ktorych naruszyt normy zycia
spolecznego (przeprosit, okazat gotowos¢ pomocy itp.).

W dzienniku zapisuje sie:

a) wyniki prac klasowych — kolorem czerwonym;

b) rezultaty badan wynikéw (matur probnych i sprawdzianéw diagnostycznych,
sprawdzian6w dyrektorskich) — kolorem zielonym;

€) oceny z kartkowek, odpowiedzi ustnych, prac domowych, referatow, prezentacji i
innych form sprawdzania wiedzy, a takze za aktywno$¢ w czasie zaje¢ — kolorem

niebieskim lub czarnym.
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48)

49)

50)

51)

52)

53)

KLASYFIKACJA SRODROCZNA | ROCZNA

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych

ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegoélne dodatkowe zaj¢cia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do

klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
O przewidywanej rocznej ocenie zachowania wychowawca klasy informuje uczniow na

dwa tygodnie przed roczna klasyfikacyjng rada pedagogiczna.

Klasyfikacyjne oceny $rodroczne i roczne z zajgé edukacyjnych i klasyfikacyjne oceny
§rédroczne 1 roczne zachowania wystawia si¢ nie pézniej niz dzien przed

klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne, ktore uczen otrzymuje z poszczegdlnych

przedmiotéw, wyrazone sa w stopniach szkolnych wedlug nastgpujacej skali:

Stopien Ocena cyfrowa
Celujacy 6
Bardzo dobry 5
Dobry 4
Dostateczny 3
Dopuszczajacy 2
Niedostateczny 1

WYMAGANIA EDUKACYJNE NA POSZCZEGOLNE OCENY

Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen:

a) stopien celujacy

Uczen:

— prezentuje wiadomosci poprawne pod wzgledem merytorycznym w zakresie
realizowanej podstawy programowej z danego przedmiotu;

— Dbiegle operuje faktami, potrafi je analizowac 1 wykazywaé wystepujace miedzy
nimi zwiazki przyczynowo-skutkowe, integruje wiedzg z roznych dziedzin;

— potrafi korzystac¢ z r6znych zrddetl informacji wskazanych przez nauczyciela, ale
rowniez umie samodzielnie zdoby¢ wiadomosci;

— systematycznie wzbogaca swojg wiedzg;
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— w czasie lekcji i w pracy pozalekcyjnej wychodzi z samodzielnymi inicjatywami
rozwiazania konkretnych probleméw w sposob tworczy, oryginalny, nietypowy;

— bierze aktywny udzial i odnosi sukcesy w konkursach, turniejach, olimpiadach;

— potrafi poprawnie rozumowac w zakresie zwigzkow przyczynowo-skutkowych;

— umie powigza¢ problematyke danego przedmiotu z zagadnieniami poznawanymi
na zajeciach z innych przedmiotéw;

— swoje wiadomosci przedstawia w sposob dojrzaty, wolny od sadow
emocjonalnych, schematow i sloganow;

— wyraza samodzielny, krytyczny stosunek do okreslonych zagadnien. Potrafi
udowodni¢ swoje zdanie, uzywajac odpowiedniej argumentacji, bedacej efektem
samodzielnie zdobytej wiedzy;

— niezaleznie od kryteriéw zawartych w tiret 1 — 10 oceng celujaca uzyskuje uczen,

ktory jest laureatem i finalistg olimpiady przedmiotowej w liceum,

b) stopien bardzo dobry

Uczen:

— prezentuje wiadomos$ci poprawne pod wzgledem merytorycznym w zakresie
realizowanej podstawy programowej z danego przedmiotu;

— rozumie zwigzki przyczynowo-skutkowe;

— sprawnie korzysta ze wszystkich dostgpnych i wskazanych przez nauczyciela
zrodet informacji;

— potrafi, korzystajac ze wskazoéwek nauczyciela, dotrze¢ do innych zrodet
informacji;

— poprawnie stosuje pojecia;

— samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela,
postugujac si¢ nabytymi umiejetnosciami;

— wykazuje aktywna postawe w czasie lekcji;

— pracuje systematycznie;

— bierze udziat w konkursach, olimpiadach;

— rozwiazuje dodatkowe zadania o $rednim stopniu trudnosci;

— wykorzystuje wiedzg przewidziang programem nie tylko z jednego przedmiotu, ale
rowniez z przedmiotéw pokrewnych.

c) stopien dobry

Uczen:

— opanowal material programowy w stopniu dobrym;

— potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie lekcji zrodet informacji;
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— umie samodzielnie rozwigzywac¢ typowe zadania teoretyczne i praktyczne;
— rozwiazuje niektore dodatkowe zadania o podwyzszonej skali trudnosci;
— poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo-skutkowych;

— jest aktywny na lekcji.

d) stopien dostateczny
Uczen:

—opanowat w stopniu dostatecznym wiadomosci z zakresu podstawy programowej

z danego przedmiotu, pozwalajace na rozumienie najwazniejszych zagadnien;
—potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z r6znych zrédet informac;ji;
—potrafi rozwigzywac i wykonywac proste zadania;
—zna i stosuje podstawowe pojecia i terminologie;
—przejawia w czasie lekcji zadowalajaca aktywnosc¢.
e) stopien dopuszczajacy
Uczen:

— prezentuje wiadomosci poprawne pod wzgledem merytorycznym w zakresie
nieco wezszym od wymagan okreslonych w podstawie programowej z danego

przedmiotu;
— ma trudnos$ci z rozwigzywaniem zadan praktycznych i teoretycznych;
— ma niewielki zasob stownictwa, nie potrafi wyjasni¢ niektorych pojec;
— podejmuje w niewielkim stopniu proby rozwiazywania zadan i problemow.
f) stopien niedostateczny

— braki w wiedzy ucznia sg duze, uczen formuluje wypowiedzi niezgodne

Z tematem;

— nawet przy pomocy nauczyciela uczen nie potrafi wykonaé prostych polecen,
wymagajacych zastosowania podstawowych umiejgtnosci;
— systematyczna diagnoza wiadomosci ucznia nie wskazuje na opanowanie tresci

podstawy programowej z danego przedmiotu;

— uczen nie przejawia zadnej aktywnosci 1 przyjmuje postawe bierng;
— poziom wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia uniemozliwia mu nauk¢ w klasie

programowo wyzszej.

54) Biorac pod uwage, ustalone kryteria uzyskiwania ocen czastkowych, przeliczanie na

srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne odbywa sie:
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a) w stosowanych przez nauczycieli systemach ocen punktowych wedlug nastepujacej

skali procentowej w stosunku do ilosci liczby wszystkich, mozliwych do uzyskania

punktow:

Ocena Skala
Celujacy 98% — 100%
Bardzo dobry 86% — 97%
Dobry 70% — 85%
Dostateczny 50% — 69%
Dopuszczajacy 40% — 49%
Niedostateczny 0% — 39%

b) w stosowanych przez nauczycieli systemach ocen szkolnych wedlug nast¢pujacej

sredniej uzyskanych ocen:

Ocena Skala
Celujacy 6.00
Bardzo dobry 5,00-5,99
Dobry 4,00-4,99
Dostateczny 3,00-3,99
Dopuszczajacy 2,00-2,99
Niedostateczny 1,00-1,99

Tryb uzyskania wyzszej niz proponowana $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych

55) Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie proponowanej $rodrocznej lub rocznej oceny

56)

o jeden stopien, gdy:

a)

€)

dopetnit obowigzku uczestniczenia we wszystkich formach sprawdzianéw i prac
pisemnych;

zawsze wykorzystal mozliwos¢ poprawy ocen niedostatecznych;

skorzystat ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
konsultacji;

Nie opuscil zaje¢ danego przedmiotu w sposob niedozwolony (np. pojedyncze
godziny lub godziny nieusprawiedliwione);

nie posiada punktow ujemnych (jezeli sa przewidziane w PSO, przy zastosowaniu

systemu punktowego).

W przypadku spelnienia wszystkich warunkoéw, o ktérych mowa w podpunkcie 55,

uczen moze przystapi¢ do pisania dodatkowego sprawdzianu w formie i terminie
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wyznaczonym przez nauczyciela przedmiotu, jednak nie pdzniej niz tydzien przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

57) Uczen, po uzyskaniu propozycji oceny $rodrocznej/rocznej, nie pdzniej niz na nastepne;j

lekcji przedmiotu, ma obowigzek zadeklarowa¢ chg¢ podwyzszenia oceny.

58) Sprawdzian, o ktorym mowa w podpunkcie 56, obejmuje wylacznie wymagania

edukacyjne, z ktorych uczen uzyskat oceny nizsze od tej, o ktora si¢ ubiega.

59) Podwyzszenie oceny S$rodrocznej/rocznej nastapi jedynie w przypadku, gdy ze

Sprawdzianu, o ktorym mowa w podpunkcie 56, uczen otrzyma oceng, o ktorg sie

ubiegat lub ocene wyzsza.

60) W przypadku przystapienia ucznia do sprawdzianu, o ktérym mowa w podpunkcie 56,

ostateczna ocena $rodroczna/roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej,

niezaleznie od wyniku tego sprawdzianu.

61) Ostateczna ocena roczna jest wystawiana na podstawie ocen uzyskanych w trakcie roku

szkolnego, a zatem z ocen wystawionych uczniowi w kazdym okresie klasyfikacyjnym.

62) Ostateczna ocena roczna/$rodroczna moze by¢ nizsza niz ta, ktora zaproponowat

nauczyciel na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, z

wylaczeniem zmiany propozycji oceny dopuszczajacej na niedostateczng, gdy:

a) zasOb wiadomosci i umiejetnosci ucznia pogorszy sie, w wyniku czego uczen

otrzyma kolejne oceny, ktore spowoduja obnizenie oceny przewidywanej;

b) po wystawieniu przez nauczyciela propozycji oceny S$rodrocznej/rocznej uczen

zignoruje lub zaniedba obowiazki szkolne (np. obowiazek przystapienia do

sprawdzianow, kartkdwek, egzaminow probnych).

63) Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych

celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty

ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajg¢ edukacyjnych ocene

celujaca.

64) Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego lub

informatyki na podstawie opinii o braku mozliwoséci uczestniczenia ucznia w tych

zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

65) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢, o ktorym mowa w podpunkcie 64,

uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,Zzwolniona”.
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66) Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢é

edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub wutrudni kontynuowanie nauki w klasie

programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

67) Nauczyciel jest zobowigzany do przestrzegania zasady jawno$ci w wystawianiu kazdej

oceny.

68) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajgc

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe

czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest

klasyfikacja.

69) Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami, wydanymi w

porozumieniu z wtadzami kos$ciotéw i zwigzkéw wyznaniowych.

70) Oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.

OCENA Z ZACHOWANIA

71) Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastgpujace

podstawowe obszary:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
d) dbatosé o pigkno mowy ojczystej;
e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb;
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
g) zaangazowanie w zakresie wolontariatu,
h) okazywanie szacunku innym osobom.
72) Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug skali:
a) Wzorowe;
b) bardzo dobre;
c) dobre;
d) poprawne;

e) nieodpowiednie;
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f) naganne.

73) Oceniajac zachowanie, stosuje si¢ nastepujace kryteria ocen:

a) oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory spetnia jednoczesnie wszystkie warunki:

wykorzystuje swoje kompetencje do tworczych zadan edukacyjnych,
sumiennie i staranni wypetnia obowigzki szkolne,

jest sumienny i stanowi przyktad w uczeniu sig,

wykazuje aktywno$¢ i inicjatywe w organizowaniu zycia szkoty,

SW0jg postawg przyczynia si¢ do umacniania dobrego imienia szkoty, dba o jej

honor i tradycje,

godnie reprezentuje szkole w olimpiadach, konkursach przedmiotowych, w

sporcie, a takze poprzez dziatalno$¢ samorzadowa, spoteczng itp.

wyraza swoja dezaprobate dla zachowan spolecznosci szkolnej, niezgodnych

Z ogolnie przyj¢tymi normami moralnymi,

wyrodznia si¢ wysokim poziomem kultury osobistej,

dba o zdrowy styl zycia (nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie zazywa
narkotykow), higiene osobista i estetyke wygladu,

systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne (wszystkie godziny

nieobecne ma usprawiedliwione, jego frekwencja wynosi 95 — 100%).

b) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia jednoczes$nie wszystkie warunki:

wykazuje aktywno$¢ i inicjatywe w organizowaniu zycia klasy,
stara si¢ tagodzi¢ sytuacje konfliktowe w obrebie zycia klasy,

wyraza swoja dezaprobate dla zachowan spotecznosci klasowej, niezgodnych

Z ogdlnie przyjetymi normami moralnymi,

jest kolezenski, wrazliwy na potrzeby innych, chetnie stuzy swoja pomocg innym,
rozumie i propaguje potrzebe przestrzegania przepisow wewnatrzszkolnych,
bierze udziat w pracach na rzecz $§rodowiska szkolnego,

wyr6znia si¢ wysokim poziomem kultury osobistej,

systematycznie i punktualnie uczg¢szcza na zajgcia szkolne 1 dostarcza
usprawiedliwienia wszystkich nieobecno$ci w terminie wyznaczonym przez
wychowawce (w polroczu ma sporadyczne spdznienia, nie wigcej niz 5 godzin

nieusprawiedliwionych, frekwencja 90 — 94%).

29



Statut VI Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Krola Zygmunta Augusta w Bialymstoku

C) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia jednoczesnie wszystkie warunki:
— solidnie i terminowo wywigzuje si¢ z zadan edukacyjnych,
— jest bezkonfliktowy i tolerancyjny w stosunkach interpersonalnych,
— dba o mienie szkolne i dobre imi¢ szkoty,
— respektuje zasady wspolzycia spotecznego i normy etyczne,
— jego kultura osobista nie budzi zastrzezen,

— systematycznie 1 punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne 1 dostarcza
usprawiedliwienia nieobecno$ci w terminie wyznaczonym przez wychowawce
(w potroczu rzadko si¢ spdznia, moze mie¢ nie wiecej niz 10 godzin

nieusprawiedliwionych, frekwencja 85 — 89 %).

d) ocen¢ poprawng moze otrzymaé uczen, w przypadku ktorego zachodzi jedna

Z przestanek:
— wymaga czestego przypominania o zadaniach edukacyjnych,

— ociaga si¢ z wykonywaniem powierzonych mu obowiazkow lub wykonuje je

niechetnie,
— nie wykazuje wickszego zainteresowania zyciem szkoty,

— w potroczu ma do 15 godzin nieusprawiedliwionych, rzadko si¢ spoOznia,

frekwencja 80 — 84%.

e) ocen¢ nieodpowiednig moze otrzymaé uczen, w przypadku ktorego zachodzi jedna

zZ przestanek:
— nie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia,
— sprawia ktopoty wychowawcze,
— zastosowane $rodki wychowawcze nie przynosza zadawalajacych rezultatow,
— uzywa srodkow psychoaktywnych,
— nie wykazuje wigkszego zainteresowania zyciem szkoty,
— W polroczu opuszcza do 40 godzin bez usprawiedliwienia, frekwencja 70 — 79%.

f) ocen¢ naganna moze otrzymac¢ uczen, w przypadku ktérego zachodzi jedna z

przestanek:

— lekcewazaco podchodzi do zadan edukacyjnych, szkoly i zasad wspotzycia

spotecznego, kultury osobistej i jezyka,

— zastosowane Srodki wychowawcze nie przynoszg zadnych rezultatow,
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— lamie przepisy statutu szkoty i nie podejmuje zadnych prob poprawy swego

zachowania,

— nagminnie spdznia si¢ i opuszcza bez usprawiedliwienia zajgcia — w polroczu ma
powyzej 40 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci, frekwencja ponizej
70%.

ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI UCZNIOW

73a) Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca informuje uczniow swojej klasy

oraz ich rodzicow (opiekundéw prawnych) o zasadach usprawiedliwiania nieobecnos$ci

ucznidéw na zajeciach:

a) wychowawca usprawiedliwia nieobecnosci ucznia na zajeciach dydaktycznych na
podstawie pisemnej informacji z czytelnym podpisem osoby uprawnionej,
zwolnienia lekarskiego lub ustnego o$wiadczenia rodzicow,

b) rodzice usprawiedliwiaja nicobecnosci ucznia w ciagu 2 dni od jego powrotu do
szkoty,

C) spbznienia na zajecia usprawiedliwiane sg w uzasadnionych przypadkach,

d) o przewidywanej dtuzszej nieobecnos$ci ucznia rodzice obowigzani sg powiadomic
wychowawce odpowiednio wczesniej,

e) opuszczenie terenu szkoly w czasie zaje¢ wynikajacych z planu lekeji ucznia jest
mozliwe tylko wowczas gdy uczen posiada pisemny wniosek o skrocenie zajgé
lekcyjnych wynikajacych z planu zajg¢ ucznia w danym dniu podpisany przez
osobe uprawniong, zaakceptowany przez wychowawce lub innego nauczyciela,

f) uczen pelnoletni ma prawo do samodzielnego usprawiedliwiania swoich
nieobecnosci 1 wnioskowania o skrocenie zaje¢ lekcyjnych w danym dniu,

g) wychowawca powiadamia rodzicow (opiekunéw prawnych) ucznia o fakcie
samodzielnego usprawiedliwienia nieobecno$ci, chyba, ze pelnoletni uczen ztozy
pisemny wniosek do wychowawcy o0 zakazie udzielania takiej informacji rodzicom
(opiekunom prawnym); o fakcie wptynigcia takiego wniosku wychowawca
niezwlocznie powiadamia rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia.

74) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

74a) Wychowawca moze podwyzszy¢ oceng zachowania o stopien w stosunku do tej, jaka

wynika z kryterium oceny, na podstawie osiggnig¢ ucznia w konkursach i zawodach
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oraz zaangazowania w prac¢ spoleczng na rzecz szkoty i $rodowiska. Uzasadnienie
takiej oceny zachowania wychowawca przedstawia stownie na radzie klasyfikacyjnej.

74b) Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca informuje uczniéw swojej klasy
oraz ich rodzicéw o warunkach, sposobie i kryteriach ocenienia zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, co potwierdza wpisem w dzienniku zaje¢ edukacyjnych.

74¢) Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca klasy po
zasigegnieciu opinii nauczycieli uczniow danej klasy. O przewidywanej rocznej ocenie
zachowania wychowawca informuje ucznia oraz jego rodzicoéw na dwa tygodnie przed
plenarnym zebraniem Rady Pedagogicznej w formie pisemnegj.

74d) Ostateczna $rodroczna i roczna ocena zachowania wystawiona uczniowi nie moze by¢
nizsza niz ocena proponowana wystawiona przez wychowawce z wyjatkiem zaistnienia
zdarzen powodujacych konieczno$¢ ukarania ucznia kara statutowa.

74e) Jezeli proponowana przez wychowawce roczna ocena zachowania nie jest zbiezna z
opinig innych nauczycieli, wowczas uczen moze ubiegaC si¢ o uzyskanie wyzszej niz
przewidywana oceny rocznej. W takim przypadku uczen przedstawia argumenty, ktore
wychowawca ponownie analizuje w oparciu o kryteria zachowania oraz konsultuje si¢ z
innymi nauczycielami danej klasy.

74f) Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt. 74e.

75) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

76) Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
otrzymal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z

zastrzezeniem pkt. 77.

77) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciagu etapu szkolnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

78) Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje¢ do

klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

79) Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do

sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢. W
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przypadku gdy uczen uczeszczal na zajgcia religii i zajecia etyki, na $wiadectwie

umieszcza si¢ oceny uzyskane na zajgciach z religii i zajeciach z etyki; do $redniej ocen

wlicza si¢ obie oceny.

80) Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny wyzsze od oceny niedostatecznej.

81) Uczen, ktory nie otrzymal ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceny

wyzszej niz ocena niedostateczna, powtarza ostatnia klase.

82) Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia koncowych ocen klasyfikacyjnych co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjna

zachowania. Przepisy, o ktorych mowa w podpunkcie 78, stosuje si¢ odpowiednio.

83) Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zajge¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych

ocen; zastrzezenia zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz w

terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych =zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

84) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza

sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢

klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna ocene

klasyfikacyjna zachowania.

85) Sprawdzian, o ktérym mowa w podpunkcie 84, odbywa si¢ zgodnie z nastgpujacymi

zasadami:

a) sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej; sprawdzian z informatyki

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

b) sprawdzian przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia

zastrzezen, o ktorych mowa w podpunkcie 83; termin sprawdzianu ustala dyrektor

szkoty, uzgadniajac go z uczniem i jego rodzicami.
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c) w sklad komisji przeprowadzajacej sprawdzian i ustalajacej roczna oceng

klasyfikacyjna wchodza:

— dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako

przewodniczacy komisji;
— nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
— nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

d) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udzialu w
pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z

dyrektorem tej szkoty.
86) Ze sprawdzianu sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:
a) nazwg zaj¢é edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
b) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
C) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
d) imie i nazwisko ucznia;
e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego.

87) W sktad komisji ustalajacej roczng oceng klasyfikacyjng zachowania wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako

przewodniczgcy komisji;
b) wychowawca klasy;
€) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
d) pedagog szkolny;
e) psycholog szkolny;
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

g) przedstawiciel rady rodzicow.
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88) Komisja, o ktorej mowa w podpunkcie 87, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w
podpunkcie 83. Ocena jest ustalana w drodze gltosowania zwykta wigkszoscig glosow.

W przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

89) Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w podpunkcie 87, sporzadza si¢ protokot,

zawierajacy w szczegolnosci:
a) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
C) imie i nazwisko ucznia;
d) wynik glosowania;
e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

90) Protokoty, o ktérych mowa w podpunktach 86 i 89., stanowig zataczniki do arkusza

ocen ucznia.

91) Ustalona przez komisjg, o ktorej mowa w podpunkcie 84, roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z
wyjatkiem niedostatecznej rocznej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, jezeli zachodzg przestanki

uprawniajace ucznia do przystgpienia do tego egzaminu.

92) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w p. 84, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego

rodzicami.

93) Przepisy p. 84 — 90 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisjg, o ktorej mowa w p.

84, jest ostateczna.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

94) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawad

egzamin klasyfikacyjny.

95) Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.
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96) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
a) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny tok nauki;

b) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg (egzamin z zakresu
czesci podstawy programowej obowiazujacej na danym etapie edukacyjnym,
uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty, przeprowadza si¢ z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy
programowo nizszej od klasy, do ktorej uczen przechodzi, z wyjatkiem zajec

edukacyjnych z wychowania fizycznego),

C) przyjmowany do szkoly ze szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty

publicznej.

97) Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac rowniez uczen, ktory za zgoda Dyrektora Szkoty
zmienit oddziat lub zostal przyjety do szkoty ze szkoly publicznej lub szkoly

niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej innego typu.

98) Uczen, ktory ubiega si¢ o egzamin klasyfikacyjny z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub jego rodzice sktadaja podanie do dyrektora szkolty w terminie nie
pbzniejszym niz dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Rada
pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie egzaminu klasyfikacyjnego po zapoznaniu
si¢ ztreScig uzasadnienia zawartego w podaniu ucznia oraz wysluchaniu opinii

wychowawcy i nauczycieli uczacych w danej klasie.

99) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

100)Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 99, moze przystapi¢ do niego w

dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

101)Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej; egzamin
klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.

102)Dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota nie
przeprowadza si¢ egzaminéw klasyfikacyjnych z wychowania fizycznego oraz

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

103) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej

nieobecnosci, ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
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lub ucznia realizujagcego indywidualny tok nauki przeprowadza komisja, w ktorej sktad

wchodza:
a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczagcy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

104) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny lub obowigzek

nauki poza szkota, ucznia przyjmowanego do szkoly ze szkoty niepublicznej
nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej oraz ucznia przyjmowanego do szkoty ze
szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej innego

typu przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest

przeprowadzany ten egzamin.

105)W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego

nowozytnego w sklad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia
przyjmowanego z innej szkoty oraz dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie
nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do
oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoly
powotuje w sklad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego

zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

106) Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;
b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzgcych w sktad komisji;

¢) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

107)Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje o

ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

108) Pisemna czgs¢ egzaminu Kklasyfikacyjnego trwa 60 minut a po co najmniej

dwudziestominutowej przerwie uczen przystepuje do czesci ustnej, ktora trwa nie dtuzej

niz 30 minut, przy czym 10 minut uczen przeznacza na przygotowanie si¢ do
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odpowiedzi. Egzamin klasyfikacyjny z wychowania fizycznego, w formie zadan

praktycznych, trwa 45 minut.

109)Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego komisja ustala oceng z
czesci pisemnej i ustnej oraz oceng laczng (ostateczng) wedlug obowigzujacej skali

ocen.

110)W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo

,hnieklasyfikowana”.

111)Uzyskana z wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena niedostateczna moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

EGZAMIN POPRAWKOWY

112)Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych
albo z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu

poprawkowego.

113)Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej; egzamin
poprawkowy z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.

114)Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich; termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
115) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
116)Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 115 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W

takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sklad komisji innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
117)Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
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c) termin egzaminu poprawkowego;
d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

118)Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

119)Pisemna czg$¢ egzaminu poprawkowego trwa 60 minut. Po co najmniegj
dwudziestominutowej przerwie uczen przystepuje do czgsci ustnej, ktora trwa nie dluze;j
niz 30 minut, przy czym 10 minut uczeh przeznacza na przygotowanie si¢ do
odpowiedzi. Egzamin poprawkowy z wychowania fizycznego, w formie zadan
praktycznych, trwa 45 minut.

120)Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym

terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

121)Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej, i powtarza klasg, z zastrzezeniem, ze rada pedagogiczna,
uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod

warunkiem zZe te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

ROZDZIAL 111

DZALALNOSC OPIEKUNCZA SZKOLY W SWIETLE PRZEPISOW BHP

§3.

Szkota, realizuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem wieku uczniow i potrzeb $rodowiska,

w ktorym dziata, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje systematyczng opieke nad milodziezg podczas zaje¢ obowigzkowych,
dodatkowych i pozalekcyjnych poprzez zapewnienie stalego nadzoru w salach
lekcyjnych i pracowniach przedmiotowych, sali gimnastycznej, na Kkorytarzach
i dziedzincu szkoly podczas przerw, a takze poprzez dyzury nauczycieli i rodzicow
podczas apeli, uroczysto$ci i imprez szkolnych lub klasowych,

a) nauczyciele zobowigzani sg do:
— zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, zajec i przerw,

— do systematycznej kontroli miejsc, gdzie prowadzone sa zajecia,
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2)

3)

— do adekwatnej reakcji na zagrozenia,

— do systematycznej kontroli obecnosci uczniéow na kazdej lekcji,

— do stosownej reakcji na nieobecnosci ucznia,

b) nauczyciele prowadzacy =zajecia w pracowniach biologicznych, chemicznych,
fizycznych zobowiazani sg do:

— zapoznania uczniow z regulaminami pracowni, na poczatku kazdego roku
szkolnego,

— do odpowiedniego zabezpieczenia substancji wystepujacych na wyposazeniu
pracowni,

— do zabezpieczenia urzadzen i sprzetu laboratoryjnego wystgpujacego na
wyposazeniu pracowni,

— do kontrolowania wtasciwego rozmieszczenia sprzetu gasniczego wystepujacego
na wyposazeniu pracowni,

c) nauczyciele wychowania fizycznego zobowigzani sg do:

— sprawdzania sprawnosci sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec,

— odpowiedniego organizowania zaje¢ ze szczegolnym uwzglednieniem porzadku
dyscypliny,

— zapobiegania uzywania przez ucznidOw sprzgtu sportowego bez nadzoru
nauczyciela,

— dostosowania wymagan i form zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow,

— asekuracji ucznia podczas ¢wiczen z wykorzystaniem dostepnego sprzetu
sportowego,

dyrektor szkoty ustala harmonogram dyzuréw nauczycielskich od godz. 7.45 do konca

zaje¢ lekcyjnych w danym dniu oraz regulamin dyzurow,

sprawuje opieke nad milodzieza w czasie organizowanych przez szkole zaje¢ (prace

spoleczne, wycieczki, spektakle teatralne, projekcje filmowe) poprzez nadzor

nauczycieli i rodzicow oraz troske o bezpieczenstwo uczniow z uwzglednieniem
nastepujacych zasad:

a) przy wyjsciu z uczniami poza teren szkoty w obrgbie tej samej miejscowosci na
zajecia obowigzkowe lub dodatkowe powinien by¢ zapewniony przynajmniej
| opiekun dla grupy 34 uczniéw,

b) przy wyjezdzie z uczniami poza miejscowos¢, ktora jest siedziba szkoty
powinien by¢ zapewniony przynajmniej 1 opiekun dla grupy 20 uczniow,

C) podczas treningu wysokogorskiego, kajakarskiego, zeglarskiego i wio$larskiego na
jednego opiekuna nie powinno przypada¢ wigcej niz 10 uczestnikow, jezeli
przepisy szczegolne nie przewidujg mniejszej liczebnosci uczestnikow,

d) w wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie moga bra¢ udziatu uczniowie,
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w stosunku do ktorych istniejg przeciwwskazania lekarskie,
e) kierownik grupy/wycieczki organizujacy wyjscie, o ktorym mowa w pkt. 3,
wypehia karte wycieczki, uzyskuje zgody rodzicow/opiekunow niepetnoletnich
uczniow na udzial w wycieczce, z wyjatkiem przedmiotowych odbywajacych sig¢ w
ramach zaje¢¢ lekcyjnych.
f)  w szkole funkcjonuje odrgbny regulamin wycieczek z udziatem uczniow.
Szkota sprawuje indywidualng opieke nad niektorymi uczniami, a zwiaszcza:
1) uczniami niepelnosprawnymi, umozliwiajac im w miar¢ mozliwosci indywidualizacje
procesu dydaktyczno-wychowawczego,
2) uczniami, ktérym niezbgdna jest pomoc materialna — poprzez zapewnienie im
stypendiow i zapomodg losowych.
Tygodniowy rozktad zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych uwzglednia zasady higieny umystowe;j
pracy ucznia przez:
1) réwnomierne roztozenie zajg¢ w poszczeg6lnych dniach tygodnia,
2) unikanie zbytniego nagromadzenia lekcji trudnych w ciagu jednego dnia,
3) nietgczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne tych samych zaje¢ edukacyjnych, chyba,

Ze wymaga tego program.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY 1 ICH KOMPETENCJE

§ 4.

Organami szkoty s3:

1.
2.

Dyrektor Szkoty,

Rada Pedagogiczna VI Liceum Ogolnoksztalcacego im. Krdla Zygmunta Augusta
w Bialymstoku, zwana dalej radg pedagogiczna,

Rada Rodzicow przy VI Liceum Ogolnoksztalcacym im. Krdola Zygmunta Augusta
w Bialymstoku, zwana dalej rada rodzicéw,

Samorzad Uczniowski VI Liceum Ogolnoksztalcacego im. Krdla Zygmunta Augusta

w Biatymstoku, zwany dalej samorzadem uczniowskim.

§ 5.
DYREKTOR SZKOLY

Szkota kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora szkoty.

Stanowisko dyrektora szkoly powierza organ prowadzacy szkole zgodnie z trybem, o ktorym
mowa w ustawie Prawo oswiatowe.

Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuj¢ ja na zewnatrz.
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4.

Do zadan dyrektora szkoty nalezy:

1) w zakresie kierowania dziatalno$cig dydaktyczna, wychowawcza i opiekunczg szkoty:

a)

b)
c)

d)

9)

h)

)

K)

m)

n)

P)

q)

przewodniczenie Radzie Pedagogicznej, przygotowanie i prowadzenie posiedzen
Rady Pedagogicznej, zawiadomienie jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania,
realizacja uchwal Rady Pedagogicznej podejmowanych w ramach jej kompetencji,
tworzenie tworczej atmosfery pracy w szkole, wlasciwych warunkéw pracy
i stosunkéw migdzy pracownikami,

przedktadanie do zatwierdzenia radzie pedagogicznej projektow rocznych planow
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

opracowanie projektu organizacji pracy szkoty,

dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw
nauczania — po zasig¢gnigciu opinii rady pedagogicznej, a takze podanie do publiczne;j
wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowiazywaé w szkole od poczatku
nastgpnego roku szkolnego;

przydzielanie nauczycielom zgodnie z ich kwalifikacjami zaje¢ dydaktycznych
obowigzkowych i dodatkowych,

opracowywanie planu nadzoru pedagogicznego,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym obserwowanie lekcji i innych zajeé
prowadzonych przez nauczycieli,

przedstawienie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciaggu roku
og6lnych wnioskow wynikajacych z nadzoru pedagogicznego oraz informacji o
dziatalnos$ci szkoty,

przyjmowanie uczniow W trakcie roku szkolhego oraz akceptacja zmiany przez nich
klasy,

zwalnianie ucznidow z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie opinii wydanej
przez lekarza,

zezwalanie na indywidualny program Iub tok ksztalcenia, organizowanie nauczania
indywidualnego

egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniow ustalenh wewnatrzszkolnego
systemu oceniania,

powolywanie komisji rekrutacyjnej do klas pierwszych,

podejmowanie decyzji w sprawie rekrutacji ucznidéw zgodnie z obowigzujacym
regulaminem rekrutacji,

powotywanie  komisji do  przeprowadzania  egzaminéw  poprawkowych
i klasyfikacyjnych,

powolywanie czlonkow zespolu nadzorujacego przeprowadzenie egzaminu

maturalnego,
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s)

y

dokonywanie skreslen ucznidéw z listy uczniow na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej,

wspoltpraca z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim,
wspolpraca z pielggniarka szkolna sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotng nad
uczniami, w tym udost¢pnianie danych (imi¢, nazwisko i PESEL ucznia) celem
wlasciwej realizacji tej opieki,

tworzenie warunkéw do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktérych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza 1 opiekuncza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalno$ci wychowawczo- opiekunczej w szkole,
organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

organizacja, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, zaje¢ rewalidacyjnych
uczniom z orzeczona niepetnosprawnoscia,

zawiadamianie przedstawiciela jednostki samorzadowej (woéjta, burmistrza,
prezydenta miasta), na terenie ktorej mieszka absolwent szkoly podstawowe;j, ktory
nie ukonczyt 18 lat, o przyjeciu go do szkoty w terminie 14 dni od dnia przyj¢cia oraz
informowanie odpowiednio JST o zmianach w spetnianiu obowigzku nauki w terminie

14 dni od daty powstania tych zmian,

2) w zakresie organizacji dziatalno$ci szkoty:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

egzekwowanie przestrzegania przez uczniow 1 pracownikow szkoty dbatosci
0 porzadek i estetyke szkoty,

sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarczg szkoty,
okreslanie zakresu odpowiedzialnosci materialnej pracownikow,

wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

wydawanie zarzadzen regulujacych prace szkoty.

3) w zakresie spraw kadrowych i socjalnych:

a)
b)

c)

d)

9)
h)

realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczyciela,

organizowanie pracy komisji kwalifikacyjnej na stopien nauczyciela kontraktowego,
zatwierdzanie planu rozwoju zawodowego na rozne stopnie awansu zawodowego
nauczycieli,

ocenianie dorobku pracy nauczyciela za okres stazu oraz dokonywanie oceny pracy
nauczyciela,

zawieranie umow o prac¢ z nauczycielami,

przenoszenie nauczycieli w stan nieczynny,

ustalanie wysokosci dodatku motywacyjnego i funkcyjnego,

przyznawanie nagrod jubileuszowych,

powotywanie wicedyrektorow szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i
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organu prowadzacego,

)} przyznawanie nagrod wyrdézniajagcym si¢ nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

k)  wystgpowanie do organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami
w sprawach przyznawania odznaczen, orderow i nagrdd, po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej,

)} udzielanie kar i nagréd zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami,

m)  wstrzymywanie uchwat rady pedagogicznej podj¢tych niezgodnie z prawem,

n)  wykonywanie innych zadan zgodnie z obowigzujacymi aktami prawnymi.

4) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych:

a) planowanie wykorzystania srodkow finansowych szkoty,

b)  dysponowanie $rodkami finansowymi i ponoszenie 0dpowiedzialnosci za ich
prawidtowe wykorzystanie,

c) organizowanie i nadzorowanie pracy kancelarii szkoty i obstugi finansowo-ksiggowej,

d)  organizowanie przegladow stanu technicznego obiektow szkolnych oraz prac
konserwacyjno-remontowych,

e)  organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego.

5) Dyrektor szkoty wstrzymuje realizacje uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem. O
wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor szkoly niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po
zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

6) Dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow wyraza zgode na
dziatalno$¢ w szkole stowarzyszen i organizacji, ktorych celem statutowym jest prowadzenie,

rozszerzanie i wzbogacanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j.

§ 6.
RADA PEDAGOGICZNA

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty; dziata ona w zakresie realizacji zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki nad mtodzieza.

W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy zatrudnieni nauczyciele.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty odpowiedzialny za prowadzenie,
przygotowanie oraz zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zaproszone
przez przewodniczgcego, W tym na wniosek rady pedagogiczne;j.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢
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organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora

szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 liczby cztonkow rady pedagogiczne;j.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) opracowywanie i uchwalanie wewnatrzszkolnego oceniania;

7) ustalenie szkolnego zestawu podrgcznikow i programOw nauczania;

8) podejmowanie uchwat w sprawach dyscyplinarnych dotyczacych uczniow,

9) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg lub placéwka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty,

10) zezwalanie na indywidualny program lub tok nauki,

11) zatwierdzanie kandydatury uczniow do wniosku o przyznanie Stypendium Prezesa Rady

Ministrow,
12) przedstawianie Kuratorowi O$wiaty wniosku o przyznanie uczniowi Stypendium Ministra
Edukacji Narodowej,

13) wyrazanie zgody na egzamin Klasyfikacyjny z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci

na zajeciach,

14) wyrazanie zgody na egzaminy poprawkowe z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

15) przyjecie postanowienia o promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

Do kompetencji opiniujacych rady pedagogicznej nalezy opiniowanie:

1) organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych;

2) projektu planu finansowego szkoty;

3) wnioskow dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

4) propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajg¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

5) szkolnego zestawu programéw nauczania,

6) kwestii podjecia dziatalno$ci na terenie szkoly przez stowarzyszenia, wolontariuszy oraz
innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i
opiekuncza,

7) prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy.
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7a.

10.

11.
12.

13.

8) kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska kierownicze,

9) Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny,

10) przyznania stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe ze s$rodkow
przyznanych przez organ prowadzacy,

11) kandydata do stypendium za wyniki w nauce lub osiggnigcia sportowe,

12) wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktérych zalicza si¢ zajecia z jezyka
obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych, oraz zajecia, dla ktérych nie zostala ustalona podstawa programowa,
lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania.

Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu

maturalnego do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez ucznia

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu i uchwala statut szkoty.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego o odwotanie z funkcji

dyrektora szkoty lub do dyrektora szkoty o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierownicze;j.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

Nauczyciele sg zobowigzani d0 nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady

pedagogicznej, ktére moga naruszaé dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Szczegdtowe obowigzki i organizacje pracy czitonkow rady pedagogicznej okresla regulamin

rady pedagogicznej.

§7.
RADA RODZICOW

Rada rodzicow jest organem szkoty reprezentujacym ogédt rodzicéw (prawnych opiekundow)
uczniéw; W klasach istniejg oddziatowe (klasowe) rady rodzicow.

W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddzialu; w wyborach jednego
ucznia reprezentuje jeden rodzic; wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow
w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktoérym okresla w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatowych (klasowych) oraz wyborow

przedstawicieli rad oddzialowych (klasowych) do rady rodzicow szkoty,
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3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

W posiedzeniach rady rodzicow moze bra¢ udziat dyrektor szkoty lub osoba przez niego

upowazniona, a takze inne osoby zaproszone przez rade. Dyrektor szkoty i inne osoby majg na

posiedzeniach rady rodzicow tylko gtos doradczy.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet; zasady gospodarowania §rodkami okresla

regulamin rady rodzicow.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane
do ucznidow i profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicéw, realizowanego
przez nauczycieli;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

Rada rodzicow zapewnia rodzicom (opiekunom) uczniow wptyw na funkcjonowanie Szkoty

W szczegolnosci poprzez:

1) znajomo$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych oraz biezacej
pracy szkoty,

2) znajomos$¢ przepisow prawa wewnatrzszkolnego i wplyw na jego tworzenie poprzez
zglaszanie opinii 1 wnioskow,

3) wystepowanie do dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, samorzadu uczniowskiego
z wnioskami i opiniami dotyczacymi funkcjonowania szkoty,

4) znajomos¢ planu pracy  szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego,
wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

5) wyrazanie opinii na temat pracy nauczyciela, w przypadku ubiegania si¢ nauczyciela o wyzszy
stopien awansu zawodowego. Rada Rodzicéw przedstawia swojg opinig¢ na piSmie w terminie
14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego.
Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postepowania,

6) wyrazanie opinii podjecia na terenie szkoty dziatalnoSci wolontariuszy, stowarzyszen i
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo - opiekunczej w szkole.

§8.
SAMORZAD UCZNIOWSKI

Zadania i kompetencje samorzadu uczniowskiego:

1) opracowanie regulaminu samorzadu uczniowskiego;

2) organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spelnienia obowigzkow
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szkolnych;

3) przedstawianie dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej opinii i wnioskow we wszystkich
sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

4) wspotdziatanie z wladzami szkoty w celach zapewnienia uczniom nalezytych warunkow do
nauki oraz udzielenia pomocy materialnej mtodziezy bedacej w trudnej sytuacji, udzielanie
pomocy w rehabilitacji spoteczne;j;

5) pomoc w organizowaniu wypoczynku i rozrywki mtodziezy;

6) wspotudzial w rozwijaniu zainteresowan uczniow;

7) dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne;

8) inspirowanie do prac spoteczno-uzytecznych na rzecz szkoty i srodowiska lokalnego;

9) organizowanie pomocy kolezenskiej;

10) zapobieganie konfliktom miedzy nauczycielami i uczniami oraz podejmowanie prob

rozstrzygania sporow migdzy uczniami;

11) dbanie o dobre imi¢ i honor szkoty, kultywowanie tradycji;

12) przedstawienie propozycji do planu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opickunczej

szkoty;

13) wyrazanie opinii dotyczacych probleméw mtodziezy;

14) wydawanie gazetek szkolnych, prowadzenie kroniki, korzystanie z radiowezta, uczestnictwo

w apelach;

15) wspoétdecydowanie o przyznawaniu miodziezy stypendiow i innych form pomocy

materialnej;

16) zgtaszanie uczniow do wyrdznien i nagrod;

17) udzielanie porgczen za uczniéw w celu wstrzymania wymierzenia kary;

18) udziat w zebraniach rady pedagogicznej i rady rodzicow z gtosem doradczym w sprawach

wychowawczych i opiekunczych;

19) wnioskowanie do dyrektora szkoty w sprawie powotania danego nauczyciela na opiekuna

samorzadu.

20) dysponowanie funduszami samorzadu w porozumieniu z opiekunami.

WSPOLPRACA I ROZSTRZYGANIE SPOROW MIEDZY ORGANAMI SZKOLY

§9.
Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia mtodziezy poprzez
roznorodne formy:
1) spotkania z rodzicami na zebraniach §rodrocznych i rocznych;
2) kontakty indywidualne;
3) rozmowy indywidualne — informowanie rodzicow o problemach wychowawczych badz

niezadowalajacych wynikach w nauce.
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§ 10.
Wszystkie organy szkoty wspotdziatajg ze soba w sprawach ksztatcenia i wychowania mtodziezy.
Koordynatorem wspotdziatania organow szkoty jest dyrektor szkoty, ktory:
1) zapewnia kazdemu organowi szkoty mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji,
2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,
3) zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy organami szkoty o podejmowanych
i planowanych dziataniach i decyzjach,

4) organizuje spotkania przedstawicieli organow szkoty.

§11.
Spory pomigdzy organami szkoty (z wyjatkiem tych, w ktérych jedng ze stron jest dyrektor
szkoty) rozstrzyga dyrektor szkoty.
Spory pomigdzy dyrektorem szkoty a innymi organami szkoly rozstrzyga w zaleznosci od

przedmiotu sporu organ prowadzacy szkole albo organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 12.
ORGANIZACJA SZKOLY

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawach ramowych planéw nauczania — do
dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy — do
dnia 30 maja danego roku.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy
organizacje¢ zaje¢ edukacyjnych.

§13.
Rok szkolny trwa od 1 wrze$nia do 31 sierpnia roku nast¢pnego.
Termin rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego moze ustali¢ na dany rok szkolny nie wiecej niz 10 dodatkowych dni wolnych od

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 14.
W szkole srednia liczba uczniow w oddziale wynosi 30.
Zajecia wychowania fizycznego, religii, etyki i zajecia nieobowiazkowe mogg by¢ realizowane

W zespotach migdzyoddziatowych.
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Dyrektor szkoty, w porozumieniu z rada pedagogiczng, rada rodzicow i samorzadem
uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan ucznidw oraz mozliwosci organizacyjnych,
kadrowych i finansowych szkoty, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu
lub zespotu od 2 do 4 przedmiotéw, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.
Za zgoda organu prowadzacego w szkole moga by¢ tworzone oddzialy dwujezyczne, w ktorych
nauczanie jest prowadzone w dwoch jezykach: w jezyku polskim oraz w jezyku obcym
nowozytnym, bedacym drugim jezykiem nauczania. Nauczanie w oddzialach dwujezycznych

odbywa si¢ na warunkach okreslonych odrgbnymi przepisami.

§ 15.
Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut; w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé
edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut, przy zachowaniu ogélnego

tygodniowego czasu zaj¢é ustalonego w tygodniowym rozktadzie zajec.

§ 16.
Kazdego roku dokonuje si¢ podziatu uczniow na grupy wedtug zasad opracowanych przez organ
prowadzacy szkote.
Na obowigzkowych zajeciach z jezykow obcych, i informatyki podziatu uczniow na grupy
dokonuje si¢ za zgoda organu prowadzacego szkote w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow;
przy podziale na grupy z jezyka obcego nowozytnego uwzglednia si¢ stopien zaawansowania
znajomosci jezyka obcego.
Na nie wigcej niz potowie obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego,
dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych — podziatu uczniow na grupy dokonuje si¢ za zgodg organu prowadzacego szkote
w oddziatach liczacych wiecej niz 30 uczniow.
Obowiagzkowe zajgcia z wychowania fizycznego organizuje si¢ W sSzkole w grupach
oddzialowych i migdzyoddzialowych liczacych nie wigce] niz 26 ucznidow, oddzielnie dla
dziewczat 1 chtopcow.
Zajecia z wychowania do zycia w rodzinie moga by¢ realizowane w oddziatach lub grupach
miedzyoddziatowych liczacych nie wigcej niz 28 ucznidw, z tym ze 5 godzin realizuje si¢

Z podziatem na grupy dziewczat i chlopcow.
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§17.
Liczba uczestnikow kot 1 zespolow zainteresowan oraz innych zaje¢ nieobowigzkowych

finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ mniejsza niz 15 uczniow.

§18.
Szkota przyjmuje studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty
a szkota wyzsza.
ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ
§ 19.
1. Biblioteka szkolna — Multimedialne Centrum Informacyjne jest interdyscyplinarng pracownia
wspierajaca realizacje podstawowych zadan szkoty.
2. Praca biblioteki szkolnej przebiega w oparciu o wlasne, roczne plany pracy, ktore po
zatwierdzeniu przez dyrektora szkoty i rade pedagogiczna wiacza si¢ do rocznych planéw pracy.
3. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) sporzadzanie zestawien bibliograficznych, opisow bibliograficznych do literatury podmiotu i
przedmiotu,

2) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materialow bibliotecznych zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami,

3) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbioréw, prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej oraz postugiwanie sie technologig informacyjna,

4) wspotuczestniczenie w realizacji zadan edukacji czytelniczej i medialne;j,

5) podejmowanie réznorodnych form wspotpracy,

6) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow (uczniéw, nauczycieli i rodzicoéw) potrzeb
czytelniczych i informacyjnych,

7) przygotowanie uczniow do samoksztatcenia, korzystania z réznych zrédet informacji,
dokumentow pozaksiazkowych (medialnych), ré6znych bibliotek, do racjonalnego, planowego
uczenia sie,

8) pobudzanie zainteresowan poznawczych i informacyjnych uczniow,

9) poglebianie postawy racjonalnego konsumenta informacji,

10) zaspokajanie potrzeb kulturalno-rekreacyjnych,

11) korzystanie z warsztatu informacyjnego biblioteki szkolnej i pozaszkolnych, tradycyjnych i

komputerowych systemow wyszukiwawczych,

12) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej.

4. Biblioteka szkolna ma wlasng pieczatke oraz regulaminy: wypozyczalni, czytelni,

Multimedialnego Centrum Informacyjnego, zwanego dalej MCI, okre$lajace zasady korzystania

z wypozyczalni, czytelni i MCI, tryb przeprowadzania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
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w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli okreslonych ustug bibliotecznych. Biblioteka ma
witryne internetowg, na ktorej zamieszczane sg informacje dla uczniow, nauczycieli, rodzicow
i opiekunow prawnych.

Nauczyciele bibliotekarze wypetniaja zadania pedagogiczne i organizacyjno-techniczne,

W szczegdlnosci:

1) udostgpniaja zbiory zgodnie z regulaminem,

2) prowadza dziatalno$¢ informacyjng i poradnicza,

3) prowadza witryng internetowg biblioteki,

4) prowadza r6zne formy upowszechniania czytelnictwa,

5) realizuja program edukacji czytelniczej i medialnej (modut biblioteczno-informacyjny)
wedtug programu autorskiego,

6) uczestnicza w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty przez wspotprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, rodzicami, bibliotekami i innymi
instytucjami pozaszkolnymi,

7) gromadza zbiory, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow oraz analizg
obowiazujacych w szkole programoéw i mozliwosciami finansowymi szkoty,

8) whnioskuja o dofinansowanie zbioréw do rady rodzicow, wzbogacaja warsztat informacyjny
(ksiggozbidr podrgezny, sprzet techniczny, programy),

9) sporzadzajg okre$long przepisami dokumentacje pracy biblioteki,

10) dokonuja selekcji zbiorow, zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

11) informujg o bibliotekach na terenie miasta, specyfice gromadzonych w nich materiatlow

i warunkach ich udostepniania,

12) konserwujg zbiory (dokonuja napraw mozliwych w warunkach szkolnych),

13) przejmujg i przekazuja protokolarnie biblioteke (przy zmianie nauczycieli bibliotekarzy w

przypadku wieloosobowej obsady — form¢ przekazywania biblioteki ustala dyrektor szkoty),

14) sporzadzajg roczne plany pracy biblioteki szkolnej,

15) uzgadniaja stan majatkowy z ksiegowoscia.

Wspotpraca biblioteki szkolnej z rodzicami (prawnymi opiekunami), bibliotekami pozaszkolnymi

i osrodkami kultury obejmuje w szczegdlnosci:

1) udostepnianie ksiazek i innych materiatow rodzicom,

2) informowanie rodzicow o czytelnictwie ucznidw, popularyzacja literatury dla rodzicow
i innych form pracy biblioteki na zebraniach rodzicow i na stronie www,

3) wymiana materiatéw informacyjnych miedzy biblioteka szkolng a innymi bibliotekami
i o$rodkami informacji,

4) organizowanie badz pomoc nauczycielom w organizowaniu i ewentualne prowadzenie lekcji

bibliotecznych lub przedmiotowo-bibliotecznych w bibliotekach pozaszkolnych,
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5) udzial uczniow w imprezach czytelniczych i innych formach pracy z czytelnikiem
prowadzonych przez biblioteki i osrodki kultury na terenie miasta,

6) uzyskiwanie i upowszechnianie materiatlow informacyjnych i reklamowych, przygotowanych
przez biblioteki pozaszkolne,

7) informowanie uzytkownikow o zbiorach, warsztacie informacyjnym, dniach i godzinach
otwarcia najblizszych bibliotek i zachg¢canie do korzystania z nich,

8) wspotpraca z Miejskim Osrodkiem Doradztwa Metodycznego, Centrum Edukacji Nauczycieli,
wspotredagowanie serwisu dla nauczycieli bibliotekarzy.

Wspotpraca biblioteki szkolnej z uczniami i nauczycielami obejmuije:

1) wpltyw na ksztattowanie ksiggozbioru biblioteki — dezyderaty uczniow,

2) wilaczanie uczniow dyzurnych i asystentek bibliotecznych w prace na rzecz biblioteki,

3) wspotpraceg z uczniami na rzecz promowania ich tworczosci na stronie internetowej, poprzez
konkursy i wystawy,

4) konsultacje z nauczycielami w sprawie selekcji ksiggozbioru i innych materialow, prace
nauczycieli w komisjach skontrum,

5) wspolny dobor literatury do biblioteki,

6) przygotowanie i realizacje lekcji przedmiotowych i przedmiotowo-bibliotecznnych w MCI.

ORGANIZACJA MUZEUM SZKOLNEGO
§ 20.

W szkole dziata Muzeum Szkolne, do ktoérego zadan nalezy:
1) gromadzenie i klasyfikowanie pamiatek zwigzanych z tradycjami szkoty:
a) zokresu szkoly éredniej istniejgcej w tym budynku w latach 1802-1914,
b) z okresu pierwszego polskiego gimnazjum z lat 1915-1919,
C) z dziejow Panstwowego Gimnazjum im. Kréla Zygmunta Augusta z lat
1919-1939,
d) zokresu 1939-1944 zwigzanych ze srodowiskiem szkolnym,
e) pamigtek szkolnych z okresu 1944-1950,
f)  z okresu dziatalnosci VI Liceum Ogolnoksztatcacego im. Krdla Zygmunta Augusta,
2) opracowywanie zbioréw pod wzgledem merytorycznym,
3) zabezpieczenie zbioréw przed zniszczeniem,
4) organizowanie ekspedycji zgromadzonych zbiorow w celu ukazania tradycji Szkoty
I popularyzacji ich w $srodowisku szkolnym i lokalnym,
5) nawigzanie kontaktow z nauczycielami, wychowankami i absolwentami zwigzanymi z nasza
szkota,

6) nawigzanie wspOtpracy z osobami i instytucjami zajmujgcymi si¢ muzealnictwem szkolnym,
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7) udostepnienie zbiorow w celach naukowych osobom prowadzacym badania historyczno-
pedagogiczne,
8) przygotowanie opracowan historycznych dotyczacych tradycji szkoty i zbioréw muzeum,
9) pozyskiwanie zbioréw dotyczacych dziejow szkoty i szkolnictwa w naszym regionie,
10) utrzymanie kontaktow z przedstawicielami wtadz o§wiatowych ds. muzealnictwa szkolnego.
2. Prace Muzeum Szkolnego koordynuje osoba, ktérej dyrektor szkolty powierzyt opieke nad
muzeum, prowadzaca dokumentacj¢ dotyczaca ewidencji zbioréw.
3. Ze szkotg Scisle wspotpracujg Koto Wychowankéw Gimnazjum i Liceum im. Kréla Zygmunta
Augusta w Biatymstoku, ktére zrzesza na zasadzie dobrowolnosci wszystkie osoby UCzace sig
w szkole i jej poprzedniczce w latach 1919-1939 i 1944-1948 oraz Stowarzyszenie Przyjaciot
VI Liceum Ogolnoksztatcagcego im. Krola Zygmunta Augusta w Bialymstoku.
§ 21.

Dla realizacji celow statutowych szkota ma odpowiednie pomieszczenia, w tym:
— sale lekcyjne,

— pracownie przedmiotowe,
— biblioteke oraz MCI,
— gabinet piclegniarski,
— pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,
— sale gimnastyczna,
— pracownie komputerowe,
— silownig,
— archiwum dokumentacji szkolnej,
— kancelari¢ szkolna,
— szatnie,
— muzeum szkolne,
— klub szkolny.
§21a.
ORGANIZACJA | PROWADZENIE ZAJEC W FORMIE ZDALNE)

1. Zdalne nauczanie wprowadza si¢ w sytuacji, gdy zajecia nie moga by¢ prowadzone na terenie

szkoty z powodu:

a) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez ogdlnopolskich
lub miedzynarodowych,

b) nieodpowiedniej temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone
zajgcia z uczniami,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw innego niz

okreslone w punktach 1-3.
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10.

O wprowadzeniu zdalnego nauczania Dyrektor szkoty informuje nauczycieli, rodzicow, opiekunow

oraz ucznidow za posrednictwem dziennika elektronicznego, strony internetowej szkoly oraz za

pomoca mediéw spolecznosciowych powotujac sie na odpowiednie rozporzadzenie w tej sprawie.

Dyrektor szkoty odpowiada za organizacje realizacji zadan szkoty, w tym zaje¢ z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odleglto$¢.

W przypadku wprowadzenia zdalnego nauczania Dyrektor Szkoty ustala, czy uczniowie i

nauczyciele maja dostgp do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu i w miare

mozliwosci uzycza potrzebny sprzet do nauki zdalne;.

Do kontaktu z uczniami i rodzicami/prawnymi opiekunami stuzy dziennik elektroniczny oraz

platforma Google.

Dyrektor szkoty na biezagco wspotpracuje ze szkolnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych

w zakresie ochrony danych w czasie korzystania z narzedzi do komunikacji i prowadzenia zajeé

podczas nauki zdalnej.

Dyrektor szkoty lub wicedyrektor moze uczestniczy¢ w zajgciach prowadzonych on-line w celu:

a) weryfikacji materiatéw udostepnianych uczniom do nauki,

b) obserwowania dzialan nauczyciela, w szczegdlnosci dotyczacych: komunikowania uczniom
celu/celow zaje¢, wskazywania wymaganych zadan i aktywnoS$ci, wspierania uczniow w ich
realizacji, dawania wskazowek, ukierunkowywania, oceniania, ilo$ci zadawanych prac

domowych.

C) Obserwacje prowadzone sg zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego oraz — jezeli wynika to

z potrzeb — takze w trybie doraznym.

OGOLNE ZASADY PRACY ZDALENJ

W  celu zapewnienia bezpiecznego wudzialu uczniow w pracy zdalnej obowigzkiem
rodzicow/prawnych opiekunow jest ochrona dzieci/mtodziezy przed zagrozeniami w sieci Internet;

rekomenduje si¢ stosowanie mechanizmow kontroli rodzicielskiej.
Praca zdalna z uczniami prowadzona jest metoda:

a) synchroniczng — nauczyciel i uczniowie pracuja w jednym czasie, np. wideolekcja na
platformie, wideochat,

b) asynchronicznie — w réznym czasie, np. nagrania lekcji, prezentacje, linki do materiatow
edukacyjnych, dokumenty, filmy dostepne dla ucznidéw na platformie/ w sieci, lekcje przez
pracg w chmurze.

Nauczyciel tak aranzuje zajgcia synchroniczne, by uczniowie korzystali wzajemnie ze swojej

wiedzy i umiejetnosci — praca w parach i grupach, dyskusje, wymiana pogladow.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Nauczyciel ma obowigzek wytlumaczy¢, omoéwi¢ 1 przeéwiczy¢ z uczniami nowe tresci
1 umiejetnosci.
Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ to zajecia, prowadzone sa
z wykorzystaniem m. in.:
a) podrecznikow i éwiczen
b) e-podrecznikow
C) stron internetowych,
d) materiatow prezentowanych w programach i na stronach internetowych telewizji publicznej
i radiofonii,
W miare potrzeb i mozliwos$ci nauczyciele:
a) opracowujg wlasne materialy dostosowane do potrzeb ucznidw, ktore wynikajg z okreslonej
sytuacji,
b) nagrywaja filmiki i swoje wypowiedzi wspierajace uczniow,
C) udostepniajg linki do warto$ciowych filmow itp.,
d) tworza krzyzOowki, quizy i inne formy ¢wiczen on-line,
Nauczyciele na biezgco informuja uczniow i rodzicow/opiekunéw prawnych o postepach w nauce
oraz ocenach, np. poprzez dziennik elektroniczny, w czasie zaj¢¢ on-line lub w trakcie konsultacji
Z nauczycielem.
Na ocen¢ osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie majga wplywu czynniki zwigzane
z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu oraz poziom kompetencji
informatycznych ucznia. Z zastrzezeniem zaje¢ z przedmiotu informatyka, gdzie poziom
kompetencji informatycznych ucznia podlega ocenie.
Monitorowanie i weryfikowanie wiedzy dokonywane jest za pomocg testow, quizow, polecen, prac
umieszczonych na obowigzujgcej w szkole platformie edukacyjnej lub innej formie ustalonej przez
nauczyciela z uczniami.

Nauczyciel archiwizuje w usystematyzowany sposob prace uczniow.

KONTROLA UCZESTNICTWA UCZNIOW W ZAJECIACH

Wychowawca i wszyscy nauczyciele pozostaja w kontakcie z uczniami i rodzicami oraz na biezgco
monitorujg realizacj¢ obowigzku szkolnego przez ucznidow, sprawdzajac ich obecno$¢ na zajeciach

on-line.

Rodzic ma obowigzek codziennego monitorowania dziennika elektronicznego i biezacego

usprawiedliwiania nieobecno$ci dziecka na zajeciach.
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20.

21.

22.

1.

Potwierdzeniem obecno$ci ucznia na zajeciach jest glosowe potwierdzenie obecnosci podczas

sprawdzania obecnos$ci na zajgciach.

W uzasadnionych przypadkach, ustalonych wcze$niej przez rodzica/opickuna prawnego z

nauczycielem, potwierdzenie obecno$ci moze nastapic¢ za pomoca wpisu na czacie.

W uzasadnionych przypadkach, gdy nastepuje podejrzenie niesamodzielnej pracy podczas
sprawdzianu lub innych zleconych zadan lub ¢wiczen itp, nauczyciel ma prawo zada¢ wiaczenia

kamery lub pilnego kontaktu np. telefonicznego z rodzicem/opiekunem prawnym.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY LICEUM

§22.
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, technicznych,

administracyjnych i pracownikow obstugi.
Do sprawnego funkcjonowania szkoty powotuje si¢ dwoch wicedyrektoréow, ktorych kompetencje

i zakres obowigzkow ustala dyrektor szkoty.

2a. Do sprawnego funkcjonowania szkoly dyrektor szkoty moze powola¢ na dany rok szkolny,

koordynatora ds. wymian mi¢dzynarodowych, dla ktorego ustala kompetencje i zakres
obowigzkow.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktorych mowa w pkt 1, okre$laja

odrebne przepisy.

§ 23.
Nauczycielem Szkoty moze by¢ osoba, posiadajgca wymagane wyksztalcenie i przygotowanie
pedagogiczne, ktora deklaruje, ze w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych i profilaktycznych kieruje si¢ dobrem ucznia, troska o jego zdrowie, postawe

moralng i obywatelskg z poszanowaniem jego godnosci osobiste;j.

la. Do realizacji zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia specjalnego i zadan z

zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej zatrudnia sie specjalistow, o ktérych mowa w

odrebnych przepisach.

Nauczyciele majg prawo do:

1) warunkéw pracy umozliwiajacych realizacje programu dydaktycznego Sszkoly — zgodnych z
normami kodeksu pracy,

2) szacunku dla swoich pogladow i przekonan,

3) awansu zawodowego,

4) ustalenia zasad pracy na prowadzonych przez siebie zajgciach,

5) tworzenia programéw autorskich i opracowywania innowacji pedagogicznych,

6) tworzenia zasad oceniania w ramach przedmiotowego systemu oceniania,
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7) wynagrodzenia zgodnego ze szkolnym systemem wynagrodzen i kodeksem pracy,

8) wnioskowania w sprawie nagrod, wyroznien i kar regulaminowych swoich uczniow.

Nauczyciel prowadzi pracge dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza; jest odpowiedzialny za

jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Nauczyciel ma nastgpujacy zakres zadan oraz uprawnien i odpowiedzialnosci:

1) realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych mu przedmiotach,
klasach, oddziatach i zespotach, osiggajac w ten sposéb w stopniu optymalnym cele szkoty
ustalone w programach i planach pracy szkoty;

2) wykazuje troske o prestiz i wysoki poziom nauczania w szkole;

3) wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej; wnioskuje o jego
wzbogacanie i modernizacj¢ do dyrektora szkoty;

4) wspiera swoja postawg i dziataniami pedagogicznymi uczniéw, rozwoj ich zdolnosci
i zainteresowan;

5) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

6) bezstronnie, obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow, stosujac sie
do wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

7) informuje rodzicow ucznidow oraz wychowawcoéw klasowych i dyrektora szkoty, a takze rade
rodzicéw, o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich ucznidéw;

8) bierze udziat w r6znych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole i przez
instytucje wspomagajace szkote;

9) prowadzi prawidtowo dokumentacj¢ szkolna;

10) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i $rodkéw

dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;

11) decyduje o wyborze  programu prowadzonego przez siebie przedmiotu i  kota

zainteresowan;

12) decyduje o ocenie biezacej, Srodrocznej i rocznej postepow w nauce swoich uczniow;

13) odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkot¢ za poziom

wynikow dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie, w szkole, w klasie i zespole;

14) nie ujawnia spraw poruszanych na zebraniach rady pedagogicznej, ktore moga naruszaé

dobro osobiste ucznidow, rodzicéw lub pracownikoéw szkoty,

15) odpowiada za stan warsztatu pracy, sprzetu, urzadzen, Srodkow dydaktycznych mu

przydzielonych;

16) pelni dyzury na przerwach zgodnie z harmonogramem,

17) odpowiada za tragiczne skutki wyniklte z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem

ucznidow na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych i podczas dyzurow;

18) odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow:
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a) kazdy nauczyciel musi systematycznie kontrolowa¢ miejsce, gdzie prowadzi zajgcia;
zagrozenie bezpieczenstwa musi albo usung¢ sam, albo niezwlocznie zglosi¢
dyrektorowi szkoty,

b) waznym czynnikiem bezpieczenstwa jest kontrola obecnos$ci na zajeciach lekcyjnych,

c) w pracowniach nauczyciel prowadzacy zajecia musi zadbaé o opracowanie regulaminu
pracowni i zapoznanie z nim mtodziezy,

d) w sali gimnastycznej nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza stan techniczny sprzetu,
dba o zdyscyplinowanie uczniéw, asekuracje podczas ¢wiczen na przyrzadach; uczniom
nie wolno bez obecnosci nauczyciela wykonywa¢ zadnych ¢wiczen fizycznych;

e) nauczyciele dyzurni muszg petni¢ swoj dyzur aktywnie, zapobiegajac niebezpiecznym
zjawiskom,

f) zasady bezpieczenstwa na biwakach, wycieczkach i imprezach szkolnych, zasady
postgpowania nauczyciela po zaistnieniu wypadku uczniowskiego oraz zadania
nauczyciela w przypadku pozaru i akcji ewakuacyjnej okreslaja odrgbne przepisy.

19) ma obowiagzek zapoznania uczniow z wewnatrzszkolnym i przedmiotowym systemem
oceniania,

20) ma obowiazek zabezpieczania danych osobowych ucznidéw i rodzicéw, do ktorych
ma dostep,

21) uczestniczy w pracach Rady Pedagogicznej zgodnie z regulaminem i kompetencjami Rady

Pedagogicznej

22) realizuje wnioski Rady Pedagogicznej, wnioski i zalecenia Dyrektora oraz innych osob

kontrolujacych wykonywanie zadan i obowigzkow.

§ 24.
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
Dla zapewnienia ciaggltosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
Wychowawca klasy sprawuje opieke wychowawcza nad uczniami powierzonej mu klasy,
a W szczegdlnosci:
1) tworzy warunki do rozwoju ucznidw, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie,
spoteczenstwie;
2) rozwigzuje ewentualne konflikty w zespole klasowym:;
3) skupia aktywno$¢ zespotu na wybranych zadaniach, przeksztatca klase w grupe samorzadowg
i samowychowawcza;
4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich dziatania wychowawcze,

organizuje indywidualng opieke nad uczniami z trudno$ciami;
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5) wspotpracuje z rodzicami i opiekunami wychowankoéw i z klasowa rada rodzicéw informujac
ich o wynikach oraz problemach w zakresie ksztalcenia i wychowania, atakze wlacza
rodzicOw w sprawy programowe i organizacyjne klasy;

6) prowadzi dokumentacje klasy i kazdego ucznia;

7) ustala oceng zachowania swoich wychowankow;

8) ma prawo ustali¢, w uzgodnieniu z klasg i klasowa rada rodzicow formy nagradzania
i motywowania wychowankow;

9) ma prawo wnioskowa¢ do dyrektora szkoty, shuzby zdrowia i innych instytucji
wspomagajacych prace szkoty o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psychospolecznych
i materialnych swoich uczniow;

10) odpowiada za wyniki swojej pracy jak kazdy nauczyciel, a oprocz tego za osigganie celow
wychowawczych w swojej klasie, integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicéw wokot
programu wychowawczego klasy i szkoty;

11) odpowiada za prawidtowos$¢ prowadzenia dokumentacji uczniowskiej swojej klasy; za
biezace wpisywanie tematéw lekcji oraz frekwencji na zajeciach odpowiada nauczyciel
prowadzacy dane zajecia;

12) informuje rodzicow uczniéw lub opiekunéw prawnych, na dwa tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, o przewidywanych ocenach
z poszczegdlnych  przedmiotow 1 ocenach zachowania w formie ustalonej

W wewnatrzszkolnym systemie oceniania.

§ 25.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktdrego zadaniem jest

W szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programow nauczania z zakresu

ksztalcenia ogdlnego, uwzgledniajacego takze programy nauczania przedmiotow ujetych

W podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

Dyrektor szkoty powotluje zespoty przedmiotowe, wychowawcze, a w razie potrzeby zespoty

problemowo-zadaniowe, ktorymi kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programéw
nauczania, korelowanie pracy w celu podniesienia efektow procesu nauczania,

2) wspdlne opracowanie sposobow badania i analize wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
W uzupetnianiu ich wyposazenia,

5) wspolne opiniowanie  przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych

i eksperymentalnych programéw nauczania.
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Zadania przewodniczacych zespotow przedmiotowych:

1) kierowanie pracg zespotu przedmiotowego,

2) okreslenie potrzeb w zakresie doskonalenia nauczycieli,

3) diagnozowanie probleméw i proby ich rozwigzywania,

4) organizowanie szkolen,

5) organizowanie wsparcia merytorycznego w zespole,

6) posredniczenie migdzy zespotem i dyrektorem szkoty,

7) uzgadnianie propozycji listy tematow maturalnych z jezyka polskiego,

8) ustalenie i okreSlenie terminéw sprawdziandow w ramach wewnatrzszkolnego badania
wynikéw nauczania,

9) uzgodnienie programow nauczania, podrgcznikow, innych potrzeb dydaktycznych,

10) poprawa komunikacji i wspotpracy w zespole.

Zadania nauczycieli — cztonkow zespotéw przedmiotowych:

1) aktywne uczestniczenie w pracach zespotu,

2) wykonywanie zadan przydzielonych przez przewodniczacego zespotu,

3) dokonywanie samooceny i diagnozy wtasnych potrzeb i mozliwosci,

4) rozpoznawanie i zgtaszanie potrzeb w zakresie doskonalenia,

5) wymiana dos§wiadczen z innymi cztonkami zespotu,

6) dzielenie si¢ z innymi cztonkami zespotu umiej¢tnosciami zdobywania na ukonczonych

formach doskonalenia zawodowego.

§ 26.

W szkole pracuja pedagog szkolny i psycholog szkolny; do ich obowigzkéw nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicow i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych  wynikajacych z  programu
profilaktyczno-wychowawczego szkoty w stosunku do ucznidow, z udzialem rodzicow i
nauczycieli;

5) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty;

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniow, rodzicow i

nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia i zawodu;
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7) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowej;

8) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roéznych form pomocy wychowawczej w $rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznia;

9) wspieranie wychowawcow klas oraz zespolow wychowawczych i innych zespotéw
problemowo-zadaniowych w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych.

la. W szkole pracuje pedagog specjalny; do jego obowiazkow nalezy:

1) rekomendowanie dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
1 pelnego uczestnictwa dzieci i mtodziezy w zyciu szkoty;

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow lub

wychowankow w celu okres$lenia:
a) mocnych stron,
b) predyspozycji,
c) zainteresowan i uzdolnien,
d) przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu,
3) wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu

uczniow lub wychowankow,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem lub

wychowankiem,

¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i

edukacyjnych ucznia lub wychowanka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow lub

wychowankow,

4) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniéw lub wychowankow,

5) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mlodziezy

objetych ksztatceniem,

6) okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne

oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia lub wychowanka,
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7) udzielanie uczniom lub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej,

8) prowadzeniem zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

Wychowawcy oddziatéw rownoleglych tworza zespot wychowawcoéw klas, ktorego zadaniem

jest:

1) zorganizowanie wspotpracy w celu opracowania skutecznych metod realizacji zadan
wychowawczych,

2) urozmaicanie oddzialywan wychowawczych poprzez wymiang doswiadczen migdzy
wychowawcami,

3) rozpoznanie sytuacji rodzinnej i srodowiskowej uczniow,

4) przygotowanie tematyki godzin wychowawczych,

5) utrzymywanie wspotpracy z pedagogiem szkolnym i w razie potrzeby z poradniag
psychologiczno-pedagogiczna,

6) utrzymanie statego kontaktu z dyrektorem szkoty i rodzicami uczniow.

Zespotem wychowawcow klas kieruje przewodniczacy zespolu, powolywany przez dyrektora

szkoty na poczatku roku szkolnego.

§27.

Zadania nauczycieli bibliotekarzy:

1) opracowanie regulaminu pracy biblioteki;

2) udostepnianie zbiorow zgodnie z regulaminem biblioteki;

3) prowadzenie réznych form dziatalnosci informacyjne;j;

4) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa;

5) udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspotprace
Z nauczycielami przedmiotéw, z wychowawcami klas, rodzicami uczniow, bibliotekami
i innymi instytucjami pozaszkolnymi;

6) gromadzenie zbiorow;

7) ewidencja i opracowanie zbioréw — zgodnie z obowiazujacymi przepisami lub standardami;

8) selekcja zbiorowa;

9) prowadzenie warsztatu informacyjnego biblioteki;

10) prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki;

11) sporzadzanie ramowych planow pracy biblioteki;

12)  sporzadzanie projektéw budzetu biblioteki.

Zespolem nauczycieli-bibliotekarzy kieruje przewodniczacy zespotu, powolywany przez

dyrektora szkoty na poczatku roku szkolnego.

§ 27a.
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1. W szkole pracuje doradca zawodowy; do jego obowigzkow nalezy:

1) prowadzenie zaj¢é grupowych dla uczniow z zakresu poznania siebie, zainteresowan i
preferencji zawodowych,

2) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglgdnieniem
rozpoznanych mocnych stron predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) gromadzenie, aktualizacja oraz udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla poziomu liceum,

4) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie
zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

5) wspotpraca z rodzicami uczniow w zakresie wspierania mtodziezy w podejmowaniu decyzji
edukacyjno — zawodowych na danym etapie ksztatcenia,

6) wspolpraca z lokalnymi pracodawcami w ramach programow skierowanych do mtodziezy,

7) organizowanie przedsiewzie¢ majacych na celu dobre przygotowanie mtodziezy do
odpowiedzi na biezace potrzeby rynku pracy,

8) opracowanie rocznego planu pracy.

§ 27b.

1. W szkole, na dany rok szkolny, moze zosta¢ powotany koordynator ds. wymian
mig¢dzynarodowych; do jego obowiazkow nalezy:
1) pozyskiwanie informacji dotyczacych projektébw wymian miedzynarodowych, w tym programu
Erasmus+,

2) koordynowanie dziatah zwigzanych z wyjazdem uczniéw, nauczycieli oraz pobytem za granicg w

ramach projektéw wymian migdzynarodowych, w tym Erasmus+,

3) uzgadnianie warunkéw wymiany uczniéw i nauczycieli w ramach projektéw wymian

miedzynarodowych, réwniez w ramach programu Erasmus+,

4) Kkwalifikacja cztonkéw delegacji ucznidw, nauczycieli realizowanych w placéwce projektéw wymian

migdzynarodowych, w tym programu Erasmus +,

5) sprawozdawczo$¢ realizowanych w placowce projektow wymian miedzynarodowych, w tym programu

Erasmus+.

§ 28.
1. Szkota zatrudnia pracownikéw administracyjnych i pracownikow obstugi.
2. Pracownikami administracyjnymi i pracownikami obstugi szkoty sa:
1) gtowna ksiggowa,
2) kierownik gospodarczy,
3) sekretarz szkoty,
4) ksiegowa,
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5) specjalista ds. uczniowskich.
6) portierzy,
7) konserwatorzy,
8) dozorcy,
9) sprzataczki.
3. Zadaniem pracownikow administracyjnych jest zatatwienie spraw administracyjno-finansowych,
a w szczegdlnosci:
1) prowadzenie teczek akt osobowych pracownikow szkoty,
2) prowadzenie dokumentacji i korespondencji szkolnej,
3) obstuga finansowa szkoty.
4. Zadaniem pracownikow obstugi jest utrzymywanie odpowiednich warunkow higieniczno-
sanitarnych szkotly, a w szczego6lnosci:
1) utrzymywanie czystosci i porzadku w szkole,
2) konserwacje urzadzen i niewielkie naprawy sprzetu szkolnego,

3) dozor szkoty w godzinach nocnych i dniach wolnych od zaje¢ lekcyjnych.

§ 29.
1. Zaszczegdlne osiagnigcia i zashugi dla oswiaty i wychowania nauczycielowi moga by¢
przyznane:
1) nagroda dyrektora szkoty,
2) nagroda Prezydenta Miasta Biategostoku,
3) nagroda Podlaskiego Kuratora Oswiaty,
4) Medal Komisji Edukacji Narodowej,
5) nagroda Ministra Edukacji Narodowej,
6) dodatek motywacyjny.
2. Ze wieloletniag prace nauczyciel otrzymuje nagrode¢ jubileuszowa w wysokos$ci zaleznej od stazu
pracy, na warunkach okreslonych w przepisach ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta

Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r., nr 97, poz. 674, z pdzn. zm.) i aktéw wykonawczych do tej
ustawy.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE LICEUM
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§ 30.
/uchylony/*
§ 31.

1. Prawa i obowigzki uczniow.

1) Uczen ma prawo do:

a)

b)
c)

d)
€)

f)

9)

h)

)

K)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

opieki wychowawczej,

takich warunkow w szkole, ktore zapewniaja bezpieczenstwo i poszanowanie jego
godnosci,

korzystania z pomocy doraznej i stypendialnej,

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym,

swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych osob,
rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej oceny postgpow w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego, zawodowego
i naukowego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, biblioteki
podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

wplywu na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowa oraz zrzeszenia si¢
W organizacjach dziatajacych w szkole,

udziatu w zorganizowanej dziatalnosci kulturalnej, rozrywkowej i sportowe;,
uczestnictwa w zorganizowanych innych formach zaj¢¢ (obozy, wycieczki, rajdy
itp.),

innych praw, wynikajacych z wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

2) Uczeh ma obowigzek:

a)

systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych,
przygotowywania si¢ do nich oraz wlasciwego zachowania w ich trakcie, a takze
aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty,

usprawiedliwiania, w okreslonym terminie i formie, nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych,

dbania o honor i tradycj¢ szkoty,

brania odpowiedzialnosci za wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole,

troszczenia si¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw — ucznia

obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia papieroséw (W tym e-papierosow), picia
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alkoholu, uzywania narkotykéw, innych s$rodkow odurzajacych lub
psychoaktywnych,

f) dbania o czystosé¢ i schludno$¢ swego wygladu,

0) kulturalnego zachowania si¢ i wystawiania w szkole i poza nig,

h) przestrzegania kulturalnego zachowania si¢ i szacunku w odnoszeniu si¢ do
kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty oraz oséb dorostych,

i) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego,

J) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

K) poszanowania pogladow i przekonan innych ludzi, wolnosci i godnosci osobistej
drugiego cztowieka,

1) odpowiedzialno$ci za whasne zycie, zdrowie i higieng osobista,

m) podporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,
ustaleniom samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow,

n) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig, dbania o pigkno mowy
ojczystej,

0) naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody,

3) Inne zasady dyscypliny.

a) Uczen ma obowigzek zmienia¢ obuwie i zostawia¢ wierzchnie okrycie w szatni.
Poza szatnig uczen moze przebywa¢ wylacznie w obuwiu lekkim na bialej
podeszwie, w kapciach, w klapkach, w sandatach, a podczas zaje¢ wychowania
fizycznego — w obuwiu sportowym okreslonym przez nauczyciela wychowania
fizycznego.

b) Zabrania si¢ pozostawiania bez nadzoru w teczkach, plecakach, w kieszeniach
ubran w szatni, przebieralni sportowej i innych miejscach na terenie szkoty,
kosztownych rzeczy i pienigdzy; W przypadku ich zaginiecia Szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci.

c) Uczen ma obowigzek dostosowaé swoj stroj i wyglad do celow i zadan, jakim
pobyt ucznia w szkole ma stuzyé. Strdj szkolny powinien by¢ klasyczny,
estetyczny i skromny, schludny, bezpieczny i niewyzywajacy.

Nie wolno:

— nosi¢ w szkole nakrycia gtowy oraz innych elementow ubioru zastaniajacych
twarz lub uniemozliwiajacych identyfikacje ucznia, spédnic ,,mini”, koszulek
odstaniajacych ramiona i tutow,

— nosi¢ kolczykow, z wyjatkiem niewielkich noszonych przez dziewczeta
W uszach,

— stosowac¢ wyrazistego makijazu, wyrazistego manicure.

! Uchylony uchwalg nr 7/02/2014 Rady Pedagogicznej VI Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Krola Zygmunta
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—  nosi¢ zbyt niskich biodrowek.

d) W czasie uroczystosci szkolnych ucznia obowigzuje strdj odswigtny — biato-
czarny lub bialo-granatowy.

e) W sali lekcyjnej obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych lub innych
urzadzen umozliwiajacych podobne zastosowania, chyba, ze nauczyciel
prowadzacy zajecia postanowi inaczej. Przed wej$ciem do sali lekcyjnej uczen ma
obowigzek takie urzadzenia wylaczy¢. Jezeli uczen uzywa telefonu lub innych
urzadzen umozliwiajacych podobne zastosowania podczas prac klasowych bez
zgody nauczyciela, nauczyciel moze podja¢ decyzj¢ o uznanie pracy za
niesamodzielng z konsekwencjami omowionymi w wewnatrzszkolnych zasadach
oceniania.

f) Uczen ma obowigzek podporzadkowaé si¢ poleceniom dyzurujacego nauczyciela
oraz pracownikow obstugi dziatajagcych w ramach zakresu obowigzkow

okreslonego przez dyrektora szkoty.

RODZAJE NAGROD I KAR STOSOWANYCH WOBEC UCZNIOW

§ 32.
1. Nagrody i kary
1) Uczen, w celu uznania i promowania jego postawy w $rodowisku szkolnym, moze by¢
nagrodzony za:

a) wybitne osiggniecia w nauce
b) wzorowe zachowanie si¢ (postawg)
C) prace narzecz szkoty
d) wzorows frekwencje
e) osiagnigcia olimpijskie
f) osiagniecia artystyczne
g) osiagnigcia sportowe.

2) Ustala si¢ nastepujagce nagrody i wyrdznienia:
a) ochwata nauczyciela,
b) pochwata wychowawcy klasy,
c) pochwala dyrektora szkoty,
d) nagrody rzeczowe (ksiazka, gra, ptyta, dyplom, puchar i inne),
e) list pochwalny do rodzicow,
f) wyrdznienie Medalem Szkoty,
g) wpis w kronice szkoty,

h) informacja na stronie internetowej szkoty,

Augusta w Bialymstoku z dnia 25 lutego 2014 r. w sprawie zmiany statutu szkoty.
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i) stypendium,
J) inne nagrody ustalone przez rad¢ pedagogiczna,

k) nagroda za 100 % frekwencje w danym miesigcu W postaci jednorazowego,

wybranego przez ucznia, zwolnienia od odpowiedzi lub niezapowiedzianego

sprawdzianu pisemnego.

2a) Dyrektor Szkoty moze wyrdzni¢ ucznia z inicjatywy wlasnej lub na wniosek

wychowawcy, nauczyciela, pedagoga szkolnego, Rady Pedagogicznej, Samorzadu

Uczniowskiego.

2b) Uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym) przystuguje prawo wniesienia

zastrzezen wobec zastosowanej nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do

uczniowskich osiggniec.

a) Zastrzezenie powinno by¢ ztozone w dowolnej formie, najpdzniej w ciagu 3 dni od

jej przyznania. Sktadajac zastrzezenie rodzice lub uczen uzasadniajg jego ztozenie.

b) W celu rozpatrzenia zastrzezenia Dyrektor Szkoly powotuje komisj¢ w sktadzie:

wychowawca  klasy, pedagog/psycholog szkolny, opiekun  Samorzadu

Uczniowskiego, przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

2¢) Komisja rozpatruje zastrzezenie, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja

decyzj¢ poprzez glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku

rownej liczby glosow, glos decydujacy ma wychowaweca klasy.

2d) O wyniku rozstrzygni¢é, wychowawca oddziatu, powiadamia rodzica na pi$mie.

3) Uczen ma prawo zna¢ kary i tryb odwotywania sie od nich. Nie mogg by¢ stosowane

kary naruszajgce nietykalnos¢ 1 godno$¢ osobista ucznia. Wymierzone Kkary

uwzgledniajg prawa zawarte w Konwencji o Prawach Dziecka.
4) Uczen moze by¢ ukarany za famanie statutu szkoty, w szczego6lnoéci za:
a) lekcewazacy stosunek do nauki,
b) nagminne opuszczanie lekciji,

C) opuszczanie zaj¢é lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

d) zachowanie wykraczajace poza normy przyjete w kryteriach oceny

zachowania,

e) uzywanie alkoholu, palenie papieroséw (W tym e-papierosoOw), uzywanie

narkotykow, srodkow odurzajacych i psychoaktywnych,
f) dystrybucj¢ narkotykow,
g) fizyczne lub psychiczne znecanie si¢ nad cztonkami spotecznos$ci szkolnej,
h) udowodniong kradziez, niszczenie mienia i wandalizm,
i) falszowanie dokumentacji dotyczacej usprawiedliwiania nieobecno$ci
skracania zajec,

j) utrudnianie prowadzenia zaje¢, w tym zaje¢ dodatkowych,
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K)

m)

nieprzestrzeganie zarzadzen osob, organizacji lub instytucji upowaznionych do
ich wydawania,

nieodpowiednig i naganng postawe wobec kolegow, nauczycieli i pracownikow
obstugi i administracji,

brak dbatosci o zdrowie wtasne i innych cztonkéw spotecznosci szkolne;.

5) Nieprzestrzeganie postanowien zawartych w niniejszym statucie powoduje natozenie

kar dyscyplinarnych w postaci:

a)
b)

c)

d)

upomnienia ustnego lub ostrzezenia wychowawcy klasy,

upomnienia lub nagany dyrektora szkoty, w formie pisemne;j,

zawieszenia prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz, udzialu w
zajeciach pozalekcyjnych, do petnienia funkcji spotecznych — w formie
pisemnej,

przeniesienia do rownolegtej klasy w szkole,

skreslenia z listy uczniow — dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢
ucznia z listy uczniow; Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty rady

pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

6) Przed zastosowaniem kary, po wystuchaniu ucznia, muszg by¢ podjete przez rade

pedagogiczna srodki profilaktyczne:

a)
b)

rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniem;

rozmowa z pedagogiem lub psychologiem szkolnym.

7) Szkota jest zobowigzana do informowania rodzicow (opiekundow prawnych) ucznia

0 zastosowanej wobec niego karze.

8) Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo odwotania si¢ od decyzji

0 karze, w terminie 7 dni do dyrektora szkoty.

9) Ustala si¢ nastgpujacy tryb odwotawczy:

a)

b)
c)

d)

uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) w ciggu 7 dni od powiadomienia
majga prawo zgtosi¢ wniosek o odwotanie kary do dyrektora szkoty;

wniosek musi zawiera¢ odpowiednie uzasadnienie;

uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) ma prawo do wniesienia
odwotania od kary wymierzonej przez dyrektora szkoty do Podlaskiego
Kuratora O$wiaty, za posrednictwem dyrektora szkoty, w terminie 14 dni od
daty wymierzenia kary,

wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia.

10) Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajaca dyrektora szkoty do skreslenia

z listy uczniow, jesli:

a)

uczen wywiera negatywny wplyw na otoczenie:

— uzywa narkotykow i srodkow psychoaktywnych,

70



Statut VI Liceum Ogolnoksztalcgcego im. Krola Zygmunta Augusta w Bialymstoku

zajmuje si¢ ich dystrybucja lub sprzedaza,

naktania do wuzywania narkotykdéw, innych $rodkéw odurzajacych
i $rodkow psychoaktywnych,

spozywa napoje alkoholowe lub przebywa na terenie szkoly w stanie
nietrzezwoscli,

dewastuje sprz¢t i pomieszczenia szkolne,

dopuszcza si¢ kradziezy mienia szkolnego lub  prywatnego,
a podejmowane wobec niego dziatania nie przyniosty oczekiwanych
rezultatow,

posiada nieusprawiedliwione nieobecnosci,

nie spetnia obowigzku nauki,

b) uczen dopuscit si¢ czynu przestepczego, po ktorym zachodzi konieczno$é

odizolowania go od spotecznosci szkolnej, np.:

stosowania przemocy fizycznej i psychicznej wobec innych osob,
wymuszania,

zastraszania,

szantazu,

rozboju,

wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i innych cztonkow spotecznosci
szkolnej,

czyny nieobyczajne,

stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o
podtozeniu bomby,

notoryczne tamanie postanowien statutu szkoty mimo zastosowania
wczesniejszych srodkow dyscyplinujacych,

zniestawienie szkoly, rowniez w postaci wpisdow na stronach
internetowych, portalach lub mediach spotecznosciowych,

fatszowanie dokumentow szkolnych,

popehienie innych czynéw karalnych w §wietle kodeksu karnego.

przynalezno$ci do zorganizowanej grupy przestgpczej itp.

11) Whniosek o skreslenie ucznia z listy uczniow moga zgtosi¢ wychowawca klasy, pedagog-

psycholog szkolny lub dyrektor szkoty.

12) W przypadku drastycznego naruszenia przepisOw i norm moralnych (stosowanie

przemocy wobec pracownikow szkoty, narazenie innych osob na niebezpieczenstwo

utraty zdrowia lub Zzycia) rada pedagogiczna moze zrezygnowaé ze stopniowania kar

i od razu podja¢ uchwate o skresleniu ucznia z listy uczniow.

13) Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do skreslenia ucznia z listy uczniow.
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ROZDZIAL VIII
WSPOLPRACA RODZICOW | NAUCZYCIELI

§ 33.

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

2. W ramach wspotdziatania szkoty i rodzicow rodzice:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

sa zapoznawani z planem dydaktyczno-wychowawczym szkoty i zamierzeniami
wychowawczymi danej klasy,

$3 zaznajamiani z systemem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

sg rzetelnie informowani przez wychowawce klasy na temat dziecka, jego zachowania,
postepow i przyczyn trudnos$ci w nauce oraz pisemnie powiadamiani o przewidywanych
ocenach rocznych,

sg informowani o warunkach i sposobach uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena
roczna,

mogg uzyska¢ informacje i porade od nauczycieli w sprawach wychowania i ksztatcenia
dziecka,

wyrazaja i przekazuja dyrektorowi szkoty opinie na temat pracy szkoty,

wykonuja na rzecz szkoly rézne prace wg ustalen rady rodzicow.

§ 34.

1. Rodzice maja prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych, wymagan programowych
w danej klasie,

znajomos$ci wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

znajomosci statutu szkoty i innych dokumentéw szkolnych,

rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw i przyczyn
trudno$ci w nauce,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.

2. Rodzice majg obowigzek:

1)
2)
3)
4)

angazowac si¢ jako partnerzy w nauczanie ich dzieci w szkole,
usprawiedliwia¢ nieobecno$ci ucznia,
przekazywa¢ wychowawcy wszelkie informacje o stanie zdrowia dziecka,

bra¢ udziat we wszystkich zebraniach organizowanych przez szkote,
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5) planowaé, organizowa¢ i uczestniczy¢é w roznych formach zycia zespotowego,
zawodach sportowych, wycieczkach, ,,studniéwce” i innych,

6) osobiscie wlaczaé si¢ w zycie szkoty.

ROZDZIAL IX

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 35.
Szkota uzywa pieczeci okraglej (duzej i malej) o tresci ,,VI Liceum Ogolnoksztalcace im. Krola
Zygmunta Augusta w Biatymstoku”, zgodnie z odrgbnymi przepisami, oraz niezbednych pieczeci

podtuznych i stempli.

§36
Szkota ma sztandar.
Opis sztandaru szkoty:
Plat sztandaru ma ksztatt zblizony do kwadratu o wymiarach: 114 cm x 108 cm. Strona gléwna: na
bialtym polu naszyte czerwone ptotno w ksztalcie krzyza kawalerskiego. W centrum krzyza
wyhaftowany wypukto orzet w koronie (haft srebrny i ztoty) w kolistym, haftowanym wypukto
wiencu laurowym (haft ztoty). Korona dohaftowana w 1990 r. W czterech rogach wyhaftowany
srebrng nitkg stylizowany ,,zygmuntowski” z inicjatem ,,S”.
Strona odwrotna: na niebieskim polu w centrum wyhaftowana otwarta biala ksigga ze ztoconym
brzegiem, przelozona zniczem ze ztota rgkojescig i biato-czerwonym ptomieniem. Od dohu poétkoliscie
otoczona haftem zlotym lisci laurowych. Wokolo napis srebrny, w goémym potkolu: Liceum
Ogolnoksztalcace im. Zygmunta Augusta, w dolnym potkolu: w Biatymstoku. W czterech rogach
w kolistych haftach ztotych lisci laurowych rzymska cyfra ,,VI” (haft srebrny).
Plat sztandaru z trzech stron obszyty ztotymi fredzlami o dtugosci 5 cm. Od strony drzewca wszyte
petle.
Drzewce dwuczeg$ciowe dlugosci 256 cm wykonane z ciemnego, lakierowanego drewna. W czgsci
gornej 54 gwozdzi w trzech pionowych rzedach po 18 i ucho do mocowania sztandaru. Drzewce
wienczy glowica aluminiowa, ktora sktada si¢ z orla bez korony wspartego na cokole z napisem
,»VI LO” i na odwrocie cokotu ,,Biatystok”
Rok wykonania sztandaru — 1974. Projekt opracowat art. plastyk Henryk Wilk. Wykonano
W warsztacie artystycznym Siostr Milosierdzia w Biatymstoku przy ul. E. Orzeszkowej.

Sztandar wreczono szkole 14 grudnia 1974 r.

§37.
1. Na uroczysto$ciach, w ktorych bierze udziat sztandar szkoty, takich jak: inauguracja roku

szkolnego, zakonczenie roku szkolnego, $wieta panstwowe, jest stosowany ceremoniat szkolny.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Uroczystosci szkolne odbywaja si¢ na placu przed budynkiem szkoly; w razie ztych warunkow

atmosferycznych uroczystosci odbywaja si¢ w budynku szkoty.

Mtodziez ustawia si¢ klasami w wyznaczonych miejscach w kolumnach czworkowych. Na

prawych skrzydtach stoja wychowawcy klas.

Uroczystosci prowadzi przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego, badz inny uczen

wytypowany przez zarzad samorzadu.

Wprowadzenie i wyprowadzenie sztandaru szkoty odbywa si¢ przy dzwigkach marsza

generalskiego.

Prowadzacy uroczystosci sktada meldunek Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor Szkoty przechodzi w towarzystwie prowadzacego uroczystosci przed frontem klas

i oddaje honor sztandarowi szkoty. Nastepnie jest grany hymn panstwowy; moze takze zostaé

odspiewany hymn szkoty.

Na uroczystos$ciach rozpoczgcia roku szkolnego odbywa sie §lubowanie klas pierwszych.

Na uroczysto$ciach rozdania $§wiadectw ukonczenia szkoty odbywa si¢ przekazanie sztandaru

szkoty pocztowi utworzonemu z uczniow klas drugich.

Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora

Szkoty nauczycieli. Poczet powoltywany jest corocznie i sktada si¢ z dwodch trzyosobowych

sktadow.

Poczet sztandarowy zawsze wystgpuje w strojach galowych.

Insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie,

zwrdcone kolorem biatym w strong kotnierza, spigte na lewym biodrze, a takze biate rekawiczki.

Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstgga.

Oddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorazy

robi wykrok lewa noga i pochyla sztandar w przod pod katem 45°, lewg reka, w miare mozliwosci

wyprostowana, przytrzymuje dolng czes¢ drzewca.

Sztandar oddaje honory:

a) na komendg ,,do hymnu”,

b) w czasie wykonywania ,,Roty”,

c) w trakcie Slubowania uczniéw klas pierwszych,

d) podczas opuszczenia trumny do grobu,

e) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci, podczas sktadania wiencow, kwiatdow i zniczy
przez delegacje szkoty,

f) w trakcie uroczystosci koscielnych.

W uroczystosciach szkolnych moze bra¢ udziat Para Krélewska, w osobach uczniéw w strojach

historycznych reprezentujacych Patrona Szkoty — Kréla Zygmunta Augusta, wraz z malzonka.

Dopuszcza si¢ okolicznosciowe przemowienie Patrona Szkoty.
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> LD

§ 38.
Projekt statutu szkoty albo jego zmiany przygotowuje Rada Pedagogiczna.
Zmiany w statucie uchwala Rada Pedagogiczna.

Za publikowanie, udostgpnianie i upowszechnianie statutu odpowiedzialny jest Dyrektor Szkoty.

W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie przepisy prawa.
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