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Cre@tlve Conflict Resolution and Peer-to-Peer School Mediation
o numerze 2019-1-EL01-KA229-062543_3 jest realizowany przez
VI Liceum Ogolnoksztatcace
im. Kréla Zygmunta Augusta w Biatymstoku
w okresie od 2019-09-01 do 2021-08-31

»Cre@T1ve Conflict Resolution and Peer-to-Peer School Mediation” to projekt
dwuletni dla uczniow w wieku od 16 do 19 lat, obejmujacy szkoty z Grecji,
Polski, Wtoch: Crema, Wtoch: Bari, Malty i Portugalii. BezposSredniag grupa
docelowa jest 25/30 studentow i 10 nauczycieli, ale planowany zasieg projektu
wptynie na szersze grupy: na szczeblu lokalnym, regionalnym, krajowym oraz
miedzynarodowym. W ciggu dwdch lat planowane sg 4 spotkania
miedzynarodowe i 3 wspodlne szkolenia dla personelu, jeden na poczatku
projektu, jeden w potowie okresu trwania oraz jedno spotkanie
podsumowujgce projekt.

Najistotniejszym priorytetem projektu jest zajecie sie problemem konfliktow
wsréd ucznidw we wspotczesnych szkotach (co prowadzi do
negatywnych/destrukcyjnych rezultatow) oraz znaczne zmniejszenie lub
catkowite wyeliminowanie powyzszego zjawiska.

Projekt jest innowacyjny poniewaz szczegolna uwaga zostanie poswiecona
mediacji jako metodzie pokojowego i tworczego rozwigzywania konfliktow.
Technika ta jest nie tylko narzedziem do rozwigzywania konfliktéw, ale tez
najodpowiedniejszym sposobem niwelowania wszelkich napie¢ w szkole.
Ponadto, umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw sg kluczowe w niezwykle
ztozonym spoteczenistwie petnym wyzwan i konfliktdw, a zatem przyczyniaja sie
do rozwoju aktywnych obywateli jutra, ktérzy zbudujg pokojowe i tolerancyjne
spoteczenstwo. Projekt zaktada réwniez poprawe umiejetnosci analitycznego i
tworczego rozwigzywania konfliktdw oraz technik w partnerskich
spotecznosciach szkolnych i poza nimi w spotecznosci szkolnej Unii Europejskie;j.



Gtéwnym rezultatem naszego projektu bedzie stworzenie grup mediacyjnych
w kazdej szkole partnerskiej, ktore beda dziata¢ nawet po zakoniczeniu
projektu.

Innymi oczekiwanymi rezultatami projektu beda rowniez:

- lepsza wiedza i umiejetnosci nauczycieli do wspierania uczniéw w radzeniu
sobie z konfliktami w pokojowy i kreatywny sposéb;

- lepsza wiedza naszych ucznidéw na temat wykorzystania konfliktdw i napiecia
jako szans na rozwadj osobisty;

- poprawa umiejetnosci mediacyjnych, ktére rozwijane i praktykowane beda
zaréwno przez uczniow, jak i nauczycieli;

- nasze szkoty stang sie spotecznosciami lepszej komunikacji, wzajemnego
zrozumienia i wspotpracy;

- nastgpi lepsze zrozumienie réznorodnosci jako zrédta wspodtpracy, a nie
konfliktu;

- projekt zmotywuje uczniéw do wiekszego dziatania poprzez prace zespotowsq i
metody uczenia sie oparte na wspotpracy;

- studenci bedga doskonali¢ swoje umiejetnosci badawcze i umiejetnosci w
zakresie ICT;

- nauczanie jezyka angielskiego bedzie coraz bardziej atrakcyjne dla ucznidw,
ktorzy wezma udziat w warsztatach twdrczego rozwigzywania konfliktow;

- uczestnictwo w czatach z przyjaciétmi z innych krajow wzbogaci ich w cenne
doswiadczenie edukacyjne, ktére rowniez nauczy ich jak konstruktywnie
rozwigzywac problemy interpersonalne.

Wspodtpraca nauczycieli, wdrazanie innowacyjnych sposobdw uczenia sie i
nauczania w zakresie kreatywnosci i rozwigzywania probleméw, mediacja,
wymiana doswiadczen na forum miedzynarodowym, spowodujg opracowanie
odpowiednich materiatéw dydaktycznych, ktérymi podzielg sie z uczniami,
wspotpracownikami oraz rozpowszechnig interaktywne metody nauczania
rowniez w innych szkotach.



